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FAALIYET RAPORU Haziran 2025-Temmuz 2026

TOHUM SANAYICILERi VE URETICILERI ALT BiRLiGi (TSUAB)
2026 OLAGAN (MALi) GENEL KURUL GUNDEMI
(08 Agustos 2026 Cumartesi / 15 Agustos 2026 Cumartesi)

YER :Tiirkiye Tohumcular Birligi (TURKTOB) Vehbi Eser Toplanti Salonu
ADRES : Ehlibeyt Mah. Tekstilciler Cad. Libra Kule No:21 K:1 Cankaya/ANKARA

1. Giin: 08 Agustos 2026 Cumartesi / 15 Agustos 2026 Cumartesi

09%°—10%  Kayit
10%°—-17%  Genel Kurul Calismalari

1. Acihs — TSUAB Baskani,

2. Baskanlik Divaninin Olusturulmasi,

(Divan Baskani, Baskan Yardimcisi, Katip Uye ve Oy Toplayici Uyelerin segimi)
Saygi Durusu ve istiklal Marsi,

Agihs Konugmalari,

Glndemin Gorugulmesi ve Karara Baglanmasi,

Haziran 2025 -Temmuz 2026 Dénem Faaliyet Raporunun Sunulmasi, Oylanmasi,
2025 Donem Mali Raporunun Sunulmasi ve Oylanmasi,

Haziran 2025-Temmuz 2026 Denetim Raporunun Sunulmasi ve Oylanmasi,

W KL N o U kW

2026 Yili Calisma Programi ve Biitgesinin Gorlsilmesi ve Oylanmasi,

10. Alt Birlik Calismalart ile ilgili Olarak ic Yonergeler ve Genel Mevzuat Cercevesinde
Yonetim Kuruluna Harcama Yapma Yetkisi ve Kalemler Arasinda Aktarim Yetkisi
Verilmesi,

11. Alt Birlik Calismalart ile ilgili Olarak ic Yonergeler ve Genel Mevzuat Cercevesinde
Yénetim Kuruluna Gayrimenkul Alim ve Satimi icin Yetki Verilmesi,

12. Uyelikten Cikma / Cikarilma,

A- Tohum Uretici Belgesi Bakanlik¢a iptal Olan Uyeler, TSUAB Uyelik Belgesini
Yenilemeyen Uyeler

B- Mali Sorumlulugu Yerine Getirmeyen Uyeler Hakkinda Goriisme ve Karara
Baglanmasi

C- Uyelikten Kendi istegi ile Cikan Uyeler Hakkinda Genel Kurul’un Bilgilendirilmesi

13. Dilek ve Temenniler.
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Tohum Sanayicileri ve Ureticileri Alt Birligi’nin Degerli Uyeleri;

2025 Yili Olagan Genel Kurulu'nda sahsima ve Yonetim Kurulumuza tevdi ettiginiz bu onurlu
gorevi, sektorimiize karsi duydugumuz sorumluluk bilinci ve siz degerli tiyelerimizin glivenine
layik olma gayretiyle ylritmeye devam ediyoruz.

Alt Birligimizin kurulusundan bu yana, basta kuruculari olmak Uzere, Yonetim, Denetim ve
Disiplin Kurullarinda gorev alan ve bu glinlere gelmemizde emekleri gegenlere ve katkida
bulunan tiim degerli iyelerimize bir kez daha slikranlarimizi sunuyor, aramizdan ayrilarak ve
ahirete irtihal eden lyelerimize de Allah’tan rahmet diliyoruz.

Gorev siremiz boyunca onceligimiz; Tlrk tohumculuk sektoriiniin stirdirilebilir blylimesine
katki sunmak, Uyelerimizin ortak menfaatlerini korumak ve sektorimuizin ulusal ve
uluslararasi alandaki rekabet gicini artiracak c¢alismalari kararlilikla hayata gecirmek
olmustur.

Bu anlayigla Yonetim Kurulumuz; katilimciligl esas alan, seffaf, ¢6zim odaklh ve ortak akli
Onceleyen bir yonetim anlayisi benimsemis; lGretimden pazarlamaya, AR-GE'den mevzuat
calismalarina kadar sektérimizu ilgilendiren her konuda Uyelerimizle gugli bir iletisim
icerisinde hareket etmeye 6zen gostermistir.

20-21 Eylil 2025 tarihlerinde gerceklestirilen Olagan Genel Kurulumuzdan bu yana gecen
slirecte, sektoriimiziin gelisimine katki saglayacagina inandigimiz ¢ok sayida faaliyeti hayata
gecirdik. Kamu kurum ve kuruluslariyla yirittiglimiz temaslardan ulusal ve uluslararasi
toplantilara, egitim faaliyetlerinden sektorel organizasyonlara kadar gerceklestirdigimiz tim
calismalar, dizenli olarak tyelerimizle paylasiimistir. Elinizde bulunan bu faaliyet raporu ise
s6z konusu g¢alismalarin tamamini kronolojik bir batinluk igerisinde siz degerli Giyelerimizin
bilgisine sunmaktadir.

inaniyorum ki tyelerimizden aldigimiz giic, sektér paydaslarimizla kurdugumuz is birligi ve
ortak hedeflerimiz dogrultusunda gosterecegimiz dayanisma sayesinde, Tiirk tohumculugu
onimiizdeki donemde de basarilarini artirarak yoluna devam edecektir.

2025-2026 calisma doénemine iliskin faaliyetlerimizi iceren bu raporun, uyelerimiz ve
sektdrimiz adina faydali olmasini temenni ediyor; Tirk tohumculugunun daha gigli bir
gelecege emin adimlarla ilerlemesi igin ayni kararhlik ve sorumluluk anlayisiyla ¢aligmaya
devam edecegimizi bir kez daha ifade etmek istiyorum.

Sektdriimiiz ve Ulkemiz icin basarili ve hayirli bir sezon temenni ediyorum.

Saygilarimla

Ahmet Yekta TEZEL
Yonetim Kurulu Adina
Yonetim Kurulu Baskani




1. KURUL UYELERi - SEKRETARYA

1.1. Yonetim Kurulu

Adi Soyadi
Ahmet Yekta TEZEL
Yildiray GENGCER
Turgay KAN
Tolga DEMiRHAN
Lokman DEMIRKAYA
Ahmet YILDIRIM
Yunus YUMUSAK
Burak KIRKGOZ
Siileyman Yavuz iLGUN

1.2. Denetim Kurulu

Adi Soyadi
Mehmet UYKUR
Ahmet Yiicel UNLU
Hiseyin ALTAS

1.3. Disiplin Kurulu

Adi Soyadi
Fahrettin ACIKGOZ
Abdullah COSKUN
Ali SUT

FAALIYET RAPORU Haziran 2025-Temmuz 2026

Gorevi
Baskan
Baskan Yardimcisi
Sayman Uye
Uye
Uye
Uye
Uye
Uye
Uye

Gorevi
Baskan
Uye
Uye

Gorevi
Baskan
Uye
Uye

1.4. TURKTOB Hakem Kurulu Temsilcileri

Adi Soyadi
Serdar MART
Himmet FiDAN

Gorevi

Baskan
Uye
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1.5. Sekretarya

Adi Soyadi
Doc. Dr. Hamit AYANOGLU
Bahattin BOZKURT*
Dr. Nilglin SEZER AKMAN*
Ali GUMUS
Nihal POYRAZ
Buket APAYDIN
Fatih BEKTAS
Kibra KONURALP
Selcuk Sahin OZBEY
Murat TURKER
Nazmiye ANKISAN

Ebru ERKAN **

Gorevi
Genel Sekreter
Genel Sekreter Yardimcisi
Teknik Birim Baskani
Teknik Birim Uzmani
Teknik Birim Uzmani
Basin Danismani — Teknik Birim Uzmani
Mali isler Birim Baskani
Personel ve idari isler Uzmani
Personel ve idari isler Uzmani
Sofor
Destek Personeli

UR-GE Proje Danismani

* Genel Sekreter Yardimcisi ve Teknik Birim Baskani 31.01.2026 tarihi itibariyle
TSUAB’dan ayrilmistir.
**UR-GE Proje Danismani Ticaret Bakanhgi UR-GE Destedi kapsaminda istihdam
edilmektedir.
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2. RAPOR HAKKINDA

Tohum Sanayicileri ve Ureticileri Alt Birligi (TSUAB), 5553 sayili Tohumculuk Kanunu’ndaki
tanimiyla, “Tizel Kisilige Sahip Kamu Kurumu Niteliginde Meslek Kurulusu” dur. (Madde 16)

TSUAB’In kurulus ve calisma esaslari 5553 sayili Kanun’da belirtildigi tzere, Bakanlik¢a
onaylanmis olan TUZUK ile belirlenmistir.

TSUAB Yonetimi, faaliyetlerini Kanunda ve Tuizikte kendisine atfedilen ana gorevler
baglaminda; Uyelerinin _ekonomik faaliyetleri ve menfaatlerini_koruma ile birlikte, iilke
ciftcilerine ihtiyaclari olan sertifikali, kaliteli tohumluklarin temini temel esasina dayali olarak
planlamakta ve gergeklestirmektedir.

TSUAB Yénetimi bu dénem igerisinde de Kanun, Tiiziik, Misyon, Vizyon ve Etik Kurallar
cercevesinde; Genel Kurulun verdigi yetkiye istinaden, her ay dizenli toplanarak, yapilan
calismalari degerlendirmis ve vyapilacaklari planlayarak asagidaki esaslar cercevesinde,
Sekretarya tarafindan uygulanmasini saglamistir:

Yukaridaki temel yaklasim dogrultusunda hazirlanan bu raporun iceriginde; Haziran 2025 ile
Temmuz 2026 tarihleri arasinda yurt icine ve yurt disina yonelik gerceklestirilen faaliyetler yer
almaktadir.

Bu raporun konusu olan faaliyetler, 5553 sayili Tohumculuk Kanunu ve buna bagl TSUAB ikincil
mevzuati ¢ergevesinde; Genel Kurul kararlarina istinaden Yonetim Kurulunun almis oldugu
kararlar-dogrultusunda, TSUAB Sekretaryasi tarafindan gerceklestirilmistir.

Raporun hazirlanmasinda, 'Tohumculuk Sektorid Ulusal Strateji Gelistirme Projesi’
kapsaminda, tiim Alt Birliklerce bir érnekligin saglanmasi icin TURKTOB tarafindan hazirlatilan
izleme ve degerlendirme rapor formati kullaniimistir.

Raporda yer alan faaliyetler bu dogrultuda; Tarih —=Yer — Amag — icerik ve Agiklama — Sonug ve
Degerlendirme bélimlerinden olusan formata islenmek suretiyle sunulmustur.
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Raporun diizenlenmesinde, TSUAB Tizigi’'nde ana basliklari ile yer alan gérevler
dogrultusunda, asagidaki sekilde gruplandiriimis faaliyetler esas alinmistir:

=  Giindem

» Onséz

= Kurul Uyeleri

* jdari Faaliyetler

= Teknik Faaliyetler

»  Uluslararasi Faaliyetler

= Projeli ve Kamu Destekli Calismalar (URGE)
= Hukuki Faaliyetler

» Basili Yayinlar ve TSUAB — Medya lliskileri
=  Mali Raporlar

=  Denetim Kurulu Faaliyet Raporu

= Tahmini Biitce

Raporun kapsadigi donemde; “Amacg” ve “Sonu¢” itibariyla ayni olan faaliyetler tek bir
formatta birlestirilmis olarak yer almistir.
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FAALIYETLER

3.1. BAKANLIKLAR ve DIGER KURUMLARLA YURUTULEN SEKTORLE iLGiLi GORUSME ve
GiRi§iMLER
- Tarim ve Orman Bakanligi; Bakan, Bakan Yardimcilari, ilgili Genel Miidiirler ve
Bakanlik bagli kuruluslari ile sektor adina asagidaki konularda birden ¢ok goriisme
yapilmis ve taleplerimiz iletilmistir;

e 5553 sayili Tohumculuk Kanunu’nda FAALIYETTEN MEN cezasini iceren 12’nci
maddenin yeniden dlizenlenmesi,

e Tohumculuk Hizmetleri Uygulama Talimati glincelleme ¢alismasi,

e Ulkemizde (iretilen tohumluklarin ihra¢ edildigi tlkeden {ciinci bir (ilkeye
gonderilmesi durumunda, Uglncl Ulke tarafindan talep edilen bitki saghg
gerekliliklerinin, Tirkiye'de dizenlenen Bitki Saghk Sertifikalarinda (BSS) ek
deklarasyon olarak belirtilmesi hususunda diizenleme yapilmasi,

e Tarla bitkileri tiirlerinde uygulanan ISTA sertifikali tohumluk partilerine ihracat 6n
izni verilmemesi uygulamasinin kaldiriimasi ve planli Gretim kapsamindaki
uygulamalarin tohumluk Giretimine etkileri ile destekleme basligindaki konularinda
degerlendirmeler yapilmasi,

e  Pamuk, Soya ve Misir tlrlerine ait tohumlarda sertifikalandirma éncesi her partide
GDO analizi yapilmamasi, GDO gibi degerlendirilen virislerin analiz metotlarinin
yeniden degerlendirilmesi,

e Tarim Sigortalari (TARSIM) teminat kapsamin genisletilmesi ve vyeni
diizenlemelerin yapilmasi,

e Yem bitkilerinde yesil ot yaninda dane lretiminin de planh destek kapsamina
alinmasi, tarimsal desteklerin hasat sonrasi verilmesi uygulamasinin Gretim
surecini de igine alacak sekilde genisletilmesi,

e TAGEM tarafindan duzenlenen Proje Degerlendirme Toplantilari (PDG)
kapsaminda degerlendirmeler yapilmasi,

e Avrupa Birligi Dis iliskiler Genel Miidirliigii tarafindan diizenlenen “Siirdiirilebilir
Tarim ihtisas Komisyonu” ¢alismalarina katki verilmesi,

e Tarim ve Orman Bakanlig ve Ticaret Bakanligina ile Ozbekistan Tercihli Ticaret
Anlasmasina (TTA) tohumluk GTIP numaralarinin eklenmesi,

e Sertifikali Tohum Kullanim desteklerinin maliyet unsurlari gozetilerek tatmin edici
diizeyde arttirilmasi ve devam ettirilmesi,

e Kagak / Yasadisi Tohumla Micadelenin Etkin Yapilmasi,

e Tohumluk ithal ve o6zellikle ihrag islemlerinde uygulanan is ve islemlerin
kolaylastirilmasi amaciyla gérismeler yapilmistir.

e Nevsehir'de 19-21 Agustos 2025 tarihlerinde diizenlenen “Potato Days” etkinligine
TSUAB standi acilarak katim saglanmistir.

e Uyelik islemlerini online olarak yapilabildigi TSUAB Uye Portali tam olarak faaliyete
gecmistir.
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- Diger Bakanliklar, Kurum ve Kuruluslarla yapilan Goriismeler

Ticaret Bakanhgi, Uriin Glivenligi ve Denetimi Genel Mudiiri ile yapilan gériismeler
sonrasinda; 03 Nisan 2026 tarih ve 33213 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Tarim ve
Orman Bakanhginin Kontroliine Tabi Uriinlerin ithalat Denetimi Tebligi (Uriin Givenligi
ve Denetimi: 2026/5)'nde Degisiklik Yapilmasina Dair Tebligi (Uriin Giivenligi ve
Denetimi: 2026/34)” degisikligi ile; Gumrik Tarife Cetvelinde, Kahve, cay, Paraguay
cayl ve Baharat baslikli 9. Fasilin 09.09 ve 09.10 GTiP numaralarinda yer alan tiirlerin
tohumluklari Ek-3 tablosuna eklenerek Tarim ve Orman Bakanligi’'nin denetim
kapsamina alinmistir.

Hazine ve Maliye Bakanligi Kamu Mali Yonetim ve Donidsim Genel Midir yardimcisi
ziyaret edilerek Ziraat Bankasi destek kredilerinin tohumculuk sektori agisindan 6nemi
anlatilmis kredilerin devamliigi ve miktarlarinin artirilmasi konulari giindeme
getirilmistir.

Cumhurbagkani Yardimcisi Sayin Cevdet YILMAZ ve Ziraat Bankasi Genel MidurlGgu
Ust yonetimi ile yapilan goérismelerde, tarimsal kredilerin zamaninda verilmesi,
digurilen kredi vade oranlarinin tekrar 12 ay olarak degerlendiriimesi ve kredi
temininde kredi Ust limitlerinin yukseltilmesi Gyelerimizin yasadigi sorunlarin
giderilmesi, mevcut sistemin giincellenmesi, kredi uygulama ilkelerinin TSUAB ile
paylasiimasi gibi konular giindeme getirilmistir.

Tohumculuk sektoriiniin desteklenmesi ve destekler ile ilgili olarak Sanayi Bakanligi ve
KOSGEB desteklerinden yararlanilabilmesi icin Uyelerimizin “SANAYi SICIL BELGESI”
alabilmeleri icin bir seri gérisme ve tespit yapilmistir.

Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi tarafindan diizenlenen COP 31 istisare
toplantisina kathim saglandi. Toplantida; Tarim ve Gida sistemlerinde iklim degisikligine
uyum ve azaltim hedeflerinin hayata gecirilmesi ile gida glvenligi, ciftci gecim
kaynaklarinin korunmasi, sera gazi emisyonlarinin azaltilmasi, dogal kaynaklarin
strdirdlebilir kullanimi konularindaki goruslerimiz paylasiimistir.

TUBITAK Marmara Arastirma Merkezi koordinatérliigiinde yiriitilmekte olan "ACLIFS-
iklim Degisikliginin Gida Guvenligi Uzerindeki Etkilerinin Degerlendirilmesi ve Kirsal
Toplumlarin  Dayanikhliginin  Artirillmasi  Projesi” kapanis Toplantisi’na katilm
saglanmistir.

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Tarim Komisyonu tarafindan iletilen farkh
konularda teknik degerlendirme yapilarak TSUAB gériisii olusturulmustur.

Sanayi Sektorl temsilci Gyesi sifatiyla yer aldigimiz Ziraat Fakilteleri Akreditasyon
Kurulu (ZAK) cergevesinde, basvuru degerlendirme toplantisina katilim saglanmistir.
Mevlana Kalkinma Ajansi tarafindan, TR52 Bolgesi'nde (Konya-Karaman) tohumculuk
sektérinln Ar-Ge ve inovasyon kapasitesini artirmak amaciyla yirutilecek olan "2026
Yil Tohumculuk Sektérii Ar-Ge ve inovasyon Altyapisini Giiclendirme Faizsiz Kredi
Destegi Programi" kapsaminda dizenlenen "Tohumun Gelecegi: TR52 Bolgesi
Teknoloji ve inovasyon Bulusmasi" etkinligine katilim saglanarak gériislerimiz
iletilmistir.

ECOSA tarafindan diizenlenen ve Tirkiye Tohumculuk Sektoriintin Tanitildigi gevrim igi
toplantilara katilim saglanmis ve katki verilmistir.
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Rusya Ankara Bulylkelgiligi Tarim Mdusaviri ile Turkiye Tohumculuk Sektorindn
tanitilmasi ve isbirligi olanaklari gibi konularin dile getirildigi bir goriisme
gerceklestirilmistir.

Afrika Tohumcular Birligi (AFSTA) Bagkani ve Genel Sekreteri ile Turkiye ile Afrika
Ulkeleri arasindaki mevcut is birlikleri degerlendirildigi, sektorler arasi iliskilerin
gelistirilmesi, bilgi ve deneyim paylasiminin artiriimasi ile ortak proje ve ticaret
firsatlarinin  gliclendiriimesine yonelik konularin ele alindigi bir goérisme
gerceklestirilmistir.

Tohumluklarimizin Rusya’da tretimi ve pazarlamasina yonelik is birliklerini gelistirmek
amasiyla Rusya Tarim Bakan Yardimcisi Danismani Artem Malkhasyan Baskanliginda
Rusya Federasyonu Devlet Cesit Deneme ve Koruma Komisyonu (Gossortkomissiya)
heyeti ile goriismeler gergeklestirilmistir.

Moskova’da dizenlenen AGRAVIA 2026 Fuari’na katihm saglanmistir. Rusya Ulusal
Sebze ve Patates Ureticileri Birligi Baskani Sergey LUPEKHIN ve Rus patates
Ureticileriyle yapilan goriismeler sonucunda, yerli patates cesitlerinin Rusya’da
deneme ve adaptasyon calismalarinin baslatilmasina yonelik bir is birligi protokoli
imzalanmistir.

TSUAB Yonetim Kurulu tarafindan 1 yil icinde degisik konularda pek cok gdriisme ve
zivaret yapilmis olup yukaridaki faalivetler 6rnek olarak paylasiimistir.
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== TSUAB

TOHUN SANANICILER] VE ORETICILER! ALY BIRLIGi

3.2. PERSONEL VE iDARI iSLER BiRiMi FAALIYETLERI

3.2.1. Ana faaliyetler

Tarih/Sure

Haziran 2025 - Temmuz 2026

1.

Tim resmi yazismalar; Kayith Elektronik Posta (KEP) Uzerinden
elektronik olarak veya islak imzayla fiziksel ortamda muhataplarina
iletilmis, icerik, format ve iliskisel 6zelliklerine gore, elektronik/fiziki
ortamda vyapilan bu yazismalar kayit altina alinmis, arsivlenmis,
glvenlik ve gizliligi saglanarak saklanmistir.

Uyelik islemlerinin yiritiilmesi: TSUAB’a yelik sartlarinin kontroli ve
basvuru alinmasi, yeni Uyelik belgesi diizenlenmesi, siresi dolan
belgelerin yenilenmesi (stresi biten Uyelere hatirlatilmasi), Tarim Bilgi
Sistemi (TBS) Gzerinden bu belgelere onay verilmesi ve takip edilmesi
saglanmistir.

Tum Uye bilgilerinin; idari kaydinin tutulmasi ve giincellenmesi, ilgili
kurumlara iletilmesi (Tirkiye istatistik Kurumu (TUIK), Bakanliklar gibi)
bu kayitlara ait istatistiki veri kaynaklarinin olusturulmasi saglanmistir.

Toplu e-posta ve cep telefonu mesaji gonderimleri gibi ileti yonetim
sistemlerinin  yaratilmesi, bu dogrultuda iletisim bilgilerinin
glncellenmesi yapilmistir.

Genel Kurullarda, TSUAB iiye temsilcilerine ait (secimli Olagan Genel
kurulda; oy kullanacak/aday olacak) listelerin olusturulmasi, Genel
Kurulun yapilacagi yer ile ilgili gerekli arastirmanin yapilmasi ve fiyat
tekliflerinin alinmasi, Genel Kurul taslak glindemi ve taslak 6nergelerin
olusturulmasi, Secimli Olagan Genel Kurulda ilge Se¢im Kuruluna
bagvurularinin yapilmasi ve takibi saglanmistir.

Ofis ve sarf malzemelerinin temini, bilgisayar donanim ve yazilimlarin
kurulmasi, tamirat ve tadilat islemlerinin yaptirilmasi, elektrik, su,
internet ve santral gibi aboneliklerden dogan islemler ylritilmuastar.

Otellerden uyelerimiz icin donemsel bazda indirimli fiyat alinmis ve
sozlesmeler imzalanmistir.
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FAALIYET RAPORU Haziran 2025-Temmuz 2026

3.2.2. Giden Yazilar

Tarih /Siire Haziran 2025 — Temmuz 2026

Genel Sekretere bagh tim birimlerce hazirlanan yil igerisindeki tim
Amag yazismalarin; Bakanliklara, Birliklere, Uyelere ve diger kurum ve
kuruluslara gonderimi saglanmasi ve arsivleme islemleridir.

ilgili birimlerce hazirlanan yazilar, idari isler birimi personeli tarafindan
icerik ve Genel Sekreterlik Makamina imzalatildiktan sonra sayi ve tarih verilerek
Agiklama muhatabina génderilir. TUm yazilarin bir 6rnegi giden klasériinde, konusu
ise evrak kayit defteri ile ortak klasoriinde saklanir.

ilgili ddnemde; Genel Sekreter ve Yonetim Kurulu tarafindan imzalanan ve
ilgili birimlerin hazirlamis oldugu toplamda 1517 yazi gonderilmistir. Bu
yazilarin 749 tanesi Mali isler Birimince geri kalan 545 adeti ise idari Isler
Sonuglar Birimince goénderilmistir. KEP sistemi (zerinden ilgili ddnemde 304 adet
gonderim yapilmistir. Geri kalan gonderiler ise faks, posta (kargo) ve e-
posta yolu ilgili yerlere gonderilmistir. 2025 Haziran- 2026 Temmuz donemi
arasinda

2025 Haziran -2026 Temmuz yil icerisinde tiim giden yazilar eksiksiz ve
zamaninda gonderilmistir.

Hali hazirda, giden tum vyazilarin fiziki ve elektronik ortamlarda
arsivlenmektedir.

Degerlendirme

3.2.3. Gelen Yazilar

Tarih /Siire Haziran 2025 — Temmuz 2026

e Kargo, KEP, faks ve mail yolu ile gelen tim yazilara evrak sayisi verilerek
kayit altina alinip gerek fiziki gerekse elektronik olarak arsivienmesidir.
Kargo, KEP, mail ve elden teslimat ile yolu gelen yazilar idari isler Birimi

— tarafindan evrak numarasi ile kayit altina alindiktan sonra Genel

LRIl Sekreterlik Makaminca ilgili birimlere havale islemi gerceklestirilip

Agiklama

dagitim islemi saglanir. Tiim yazilarin bir 6rnegi gelen klasériinde, konusu
ise evrak kayit defteri ile ortak klasériinde elektronik ortamda saklanir.

Haziran 2025 — Temmuz 2026 tarihleri arasinda; toplamda 2292 gelen
yazi kayit altina alinmig olup Genel Sekreterlik Makami tarafindan ilgili
birimlere havale edilmistir. KEP sistemi Gzerinden ilgili doneminde 1125
Sonuglar adet gelen yazi kayit altina alinmistir. ilgili dénemde igerisinde Bakanlik,
ihracatgi Birligi, bazi Gyeler ve il Miidirliikleri gdnderilerini KEP tizerinden
yapmistir. Geri kalan gelen yazilar ise lyelik belgeleri, beyan formlari,
teknik ve diger konulardan olugsmaktadir.

ilgili dénem igerisinde tiim yazilarin kayit ve havale islemleri hizlica

Degerlendirme - N
yapilmis olup gerekli arsivieme saglanmistir.
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== TSUAB

TOHUN SANANICILER] VE ORETICILER! ALY BIRLIGi

3.2.4. Uyelik islemleri

Tarih /Yer Haziran 2025 — Temmuz 2026
Tohumculuk Kanunu geregi tohum Uretici belgesi alan firmalar alt birlige
Uye olmak zorundadir. Bu kapsamda ozellikle gerek il Tarim
Amag Mdiddirliklerinden gelen yazilarla gerekse yeni TVYS sistemi Gzerinden
yapilan kontrollerde belge alan firmalarin birlige tiye yapilmasi ve mevcut
Gyelerin tyelik islemlerinin yenilenmesi 6nem arz etmektedir.
ilgili ddbnem icesinde TSUAB tarafindan yukaridaki amaca uygun olarak tiye
olmayan tim firmalara yazi yazilmistir ve bu sayede firmalarin blyik bir
icerik ve kismi Gyelik streci tamamlanmistir. Gelen telefonlar, Uyelik ve mali
islemler konulu ise hizlica ¢6ziimlenmis, diger konularda ise ilgili birimlere
Aciklama
aktarilmigtir.
-Portal sistemi aktif hale getirip sistem Uzerinden Uyelik kayit ve borg
odeme islemleri Gyelerin kullanima agilmistir.
- ilgili dénem igerisinde mevcut TSUAB iiyelerinden 168 tanesinin belgesi
yenilenmistir.
- Ayni dénem igerisinde 150 firma Uyelik basvurusu yapmis olup Uyelik
islemleri tamamlanmistir.
-Tohum Uretici Belgesi siiresi dolan 163 firmaya hatirlatma yazisi
Sonuglar
yazilmistir.
-il Miidiirliiklerince ilgili donem yil igerisinde TVYS iizerine giris kaydi
yapilan 678 firma/kurulusun iiyelik onay islemi verilmistir.
-ilgili dénem icerisinde Uye olan 150 firmaya tohumculuk sézIUgl
gonderilmistir.
Degerlendirme Uyelik .i§lemileri.ni.n onlin.e gléra.l.k yapHrnaTya baslanmasi lyelere verilen
hizmetin kalitesini ve verimini ylikseltmistir.

3.2.5. Uye istatistikleri

Tarih /Yer Haziran 2025 — Temmuz 2026
Amag Uyelerle ilgili tiim istatistiki bilgileri giincel tutmasidir.
icerik ve Uyelik bilgileri ve faaliyet alanlarini giincel tutmak Sekretaryamiz ve sektor
Aciklama agisindan buyuk 6nem arz etmektedir.
Faaliyet donemi igerisinde de her yeni Uyenin vermis oldugu bilgiler
mevcut istatistiklere eklenmistir.
Bu kapsamda;
-Tir bazinda kag¢ Uye oldugu (Hububat, Endistri, Cayir Mera ve Yem
Sonuglar Bitkileri, Sebze, Cim ve Patates)

-Bolge Bazli liye sayilarini;

illere ve sermaye yapilarina goére liye sayilarinin hepsi giincel olarak
tutulmustur.

-ingilizce tiye profilleri olusturulmustur.

Degerlendirme

ileriki dénemlerde firmalarin cesit bazl Gretimlerini istatiksel olarak
tutmak sektoriimiiz agisindan oldukga 6nem arz etmektedir. Bu kapsamda
yeni bir ¢galisma yapilmaldir.
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FAALIYET RAPORU Haziran 2025-Temmuz 2026

3.2.6. Olagan Mali Genel Kurul Hazirhig

Tarih /Yer Haziran 2025 - Temmuz 2026
Ama Olagan Mali Genel Kurulu ile ilgili tim hazirliklar ve gerekli duyurularin
¢ yapilmasi.

TSUAB Olagan Genel Kurulunda oy kullanacak ve ilgili birimlere aday
olabilecek/secilebilecek iye listelerinin (hazirun) hazirlanmasi, Uyelere gerekli
icerik ve duyurularin yapilmasi (e-posta, web sayfasi, sms), Genel kurulun yapilacagi
Aciklama toplanti salonunda gerekli organizasyonun takibinin yapilmasi, Gyelerimizin
konaklama taleplerinin alinmasi, Genel Kurulun isleyisinin sorunsuz sekilde
tamamlanmasi saglanir.

Olagan Genel Kurullarda konaklama, organizasyon gibi hazirlik islemleri idari

Sonuglar ..
birimce yapiimistir.

3.2.7. TSUAB Toplu SMS ve Mail Génderimleri

Tarih /Yer Haziran 2025 - Temmuz 2026
Ama TSUAB liyelerine talimat, genelge, teblig ve diger konularda hizl bilgi
¢ verilmesi.

Gunlimuzde teknolojinin gelisimi ve dijitallesme ile bilgiye ulasim hizi daha
cabuk olmaktadir.

TSUAB olarak gerek sms gerekse toplu mail duyurulari ile Giyelerimize daha
icerik ve hizli ulasmayr amacglanmaktadir. Bu dénemde mail goénderimindeki
Aciklama okunma orani eski yillara gore 5 kat artmistir. 2019 yilinda okunma orani
ortalama %8 seviyesinde iken su an %40 a ulagmistir.

Ayni sekilde SMS okunma orani ise %85 civarindadir.

Ayrica gerek SMS ve gerekse maillerin tiir bazindan gonderimi
saglanmaktadir.

TSUAB olarak ilgili donem arasinda génderilen SMS ve mail sayilari
asagidaki verilmistir.
e 2025 Haziran-2026 Temmuz yili icerisinde kayitl olan 2165
kullaniciya 104 adet SMS gonderimi gerceklesmistir.
Sonuglar e Bu SMS’lerin génderimi icin 200 000 adetlik hizmet paketi satin
alinmistir.
e Yonetmelik geregi e-imza ile sms gonderim hazirliklari yapilmistir.
e lgili faaliyet doneminde icerisinde liyelerimize toplamda 194 adet
farkli konularda e-mail gonderimi saglanmistir.

TSUAB SMS ve mail sistemi disinda, ézellikle mobil uygulama ile yapilacak

Degerlendirme - i ot
8 bildirimlerle Giyelere ulagsma orani blyik 6lglide artacaktir.
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== TSUAB

TOHUN SANANICILER] VE ORETICILER! ALY BIRLIGi

3.2.8. Ofis Bilgisayarlari i¢in Yazilimlar ve Miidahaleler

Tarih/Yer

Haziran 2025 - Temmuz 2026

Amag

Ofiste kullanilan Bilgisayarlarin zararli yazilm ve programlardan
korunmasi,

icerik ve Acgiklama

Disaridan gelen yazilimsal saldirilar, mailler ve diger casus programlar
ofiste bilgisayarlarinda bulunan birgok veriyi silebilir veya ele
gecirebilir. Bu kapsamdan dolayl tim antivirlis programlari giincel
olmak zorundadir.

Sonuglar

ilgili ddnemde 13 kullanicili Anti Viriis programi alinmis olup siresi
dolmakta olan bilgisayarlara kurulumu yapilmistir. Ayni sekilde Office
programlari lisansh olarak glncellenmistir. UPS cihaz bakimi
yaptiriimistir.

Degerlendirme

Antivirlis programi disinda diger yazilimlarin da giincel ve lisansli olmasi
son derece 6nemlidir.

3.2.9. Satin Alma, Tadilat ve Kontrol islemleri

Tarih/Yer

Haziran 2025 - Temmuz 2026

Amag

Ofisteki eksiklerin giderilmesi ve demirbaslarin kontrolu.

icerik ve Aciklama

Yil igesinde yapilan tim satin alma, kurulum, tamirat, tadilat ve
demirbas esyalarin kontroliiniin yapilmasi.

Sonuglar

Libra Kule Kat 5 de bulunan ofis igin eksiklikler giderilmistir.
-Vodafone ile indirimli tarife Gzerinden s6zlesme yapilmistir.

-ikinci bir kirtasiye firmasi ile de ¢alisilmaya baslanmustir.

-UPS firmasi ile yillik bakim sézlesmesi imzalanmistir.

-Alarm firmasi giincellenmistir.

-Yazicilarin rutin bakimlari saglanmistir.

-Ofis i¢i yangin sondirme cihazlarinin rutin bakimlari yaptiriimistir.
-Yurtici Kargo lGizerinden indirimli gonderim hakki saglanmistir.

- Uyelerimizin indirimli konaklamasi icin Ankara genelindeki otellerden
fiyat tekliflerinin alinmistir. Konaklama talebi olan Uyelerimiz icin
oteller ile gerekli koordinasyon saglanmistir.

- 100’e yakin Uyemize indirimli konaklama imkani saglanmistir.
-Yapilacak islemler icin gerekli satin alma teklifleri alinmistir.

-Gerekli kirtasiye, gida, temizlik ve ihtiya¢ dahilinde olan tiim satin
almalar yapilmistir.

-Kurum ziyaretleri icin TSUAB’1 temsilen cicek, cikolata satin alma
islemleri gerceklestirilmistir.

-Ara¢ bakimlari, temizlik, kasko ve sigorta islemleri zamaninda
yapilmistir.

-6.katta bulunan ofis tadilat islemleri icin gerekli hazirhklar
tamamlanmistir.

Degerlendirme

Gerekli satin alma ve ihtiyaglar en uygun, kaliteli sekilde tedarigi
saglanmistir.
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FAALIYET RAPORU Haziran 2025-Temmuz 2026

3.2.10.Uyelere ve Protokole Hediye Seti yaptirimi ve Evrak Gonderimi

Tarih/Yer Haziran 2025 — Temmuz 2026

Amag Her yil yapilan olagan promosyonlarin génderimi.

icerik ve ilgili firmalarca hazirlanan yilbasi promosyon iriinlerinin tedarik siirecinden
Aciklama sonra elden ve kargo yolu ile Uiyelere génderimi.

-2025 yillari Growtech Fuarinda dagitilmak Gizere promosyon defter, kalem,
brosiir yaptirilmistir.

-2026 yeni yili promosyonu tim Gyelerimize génderilmistir.

-Donem boyunca, 3155 adet kargolama islemi gergeklesmistir.

Sonuglar

Her yil olagan olarak hazirlanan yilbasi promosyonlarinin en ge¢ Ekim ayi
basina kadar satin alinmasinin yapilmasi ve aralik ayinin ilk haftasinda
kargoya verilmesi, promosyonlarin Ulyelerimize zamaninda ulastiriimasi
acgisindan daha uygun olacaktir.

Degerlendirme
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== TSUAB

TOHUN SANANICILER] VE ORETICILER! ALY BIRLIGi

3.3. TEKNIK BiRiM FAALIYETLERI

Teknik birimin ana faaliyetleri esas itibariyla;

e Tescil Komite Toplantilarina Katilim,

e Bakanliklarla Yapilan Gortismeler,

e Bolge istisare Toplantilari,

e TSUAB Staj Programi,

e Egitim Programlari,

e Diger Faaliyetler.
Bu raporda TSUAB teknik faaliyetleri, yukardaki basliklar altinda ayrintilariyla agiklanmistir.
TSUAB Sekretaryasindaki diger birimlerin ¢alismalarina da teknik konularda katki vermistir.

3.3.1. Tescil Komite Toplantilarina Katilim

Tarih /Yer

Haziran 2025 — Temmuz 2026

Amag

TSUAB, Bitki Cesitlerinin Kayit Altina Alinmasi Yonetmeligi'nin 21. Maddesi
hiikm{ geregi 9 (iyeden olusan Tarla Bitkileri ve 7 liyeden olusan Sebze
Tescil Komitesinde, sektor temsilcisi sifatiyla katilim saglayarak mevzuatin
bu konudaki yakimltliglini yerine getirmektedir.

icerik ve
Aciklama

Tescil ile bitkisel Gretimde verim ve kaliteyi yikseltmek, tohumluklara
kalite glivencesi saglamak Uzere, tarimsal bitki tlrlerine ait gesitlerin,
bitkisel ve tarimsal ozellikleri belirlenerek kayit altina alinmasi
saglanmaktadir.

Cesitlerin kayit altina alinmasi, 5553 sayili Tohumculuk Kanunu’nun amir
bir hilkmii olmakla; gerek “Uretimde Sertifikasyon” gerek, “Ticarete Arz”
gerekse “Ticari ve/veya Cogaltim Amagl Tohumluk ithalatinda” gerekli
olan bir husustur.

Sonuglar

Haziran 2025- Temmuz 2026 tarihleri arasinda, Bitki Cesitlerinin Kayit
Altina Alinmasi Yonetmeligi cercevesinde dizenlenen Tarla Bitkileri ve
Sebze Tescil ve Uretim izni toplantilarina komite lyesi sifatiyla TSUAB
Sekretaryasindan katilim saglanmistir.

Haziran 2025- Temmuz 2026 déneminde katilim saglanan Tarla Bitkileri
Tescil Komitelerinde; farkh tiirlere ait 260 cesit tescil edilmis, 268 ceside
de Uretim izni verilmistir. Bu donemde tescil edilen 260 ¢esidin, 239 tanesi
Ozel sektor kuruluslarina aittir.

Sebze Tescil Komitelerinde; farkli sebze tiirlerine ait 333 cesidin kaydi
gerceklestirilmis, 389 ceside de Uretim izni verilmistir.

Tescil edilen 333 ¢esidin, tamami 6zel sektor kuruluslarina aittir.

Degerlendirme

Ticareti yapilacak gesitlerin Tescil Kiitigiine kaydedilmesi ve Milli Cesit
Listesinde yer alabilmesi amaciyla kamu biinyesinde olusturulan Tescil
Komitesinde, Bitki Cesitlerinin Kayit Altina Alinmasi Yonetmeligi geregi
TSUAB, Tarla Bitkileri ve Sebze Bitkileri Tescil Komitesinde oy hakki sahibi
sifatiyla kurumsal olarak temsil etmektedir.
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FAALIYET RAPORU Haziran 2025-Temmuz 2026

3.3.2. Bakanliklarla Yapilan Gériisme/Toplantilar

Tarih /Yer Haziran 2025 — Temmuz 2026

Basta Tarim ve Orman Bakanligl olmak Uzere Ticaret Bakanhgi, Maliye
Bakanligi ve Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi ile TSUAB (iyelerini ilgilendiren

Amag teknik konularda goéris alisverisinde bulunmak, yazigmalar yapmak ve
toplantilara katilarak gorus bildirmektir.
Bakanlik tarafindan diizenlenen ve teknik birimi ilgilendiren farkh
konulardaki (1slah¢i haklari, bitki koruma Grinlerinin tohum uygulamalari,
desteklemeler, mevzuat hazirliklari gibi konularda, toplantilara katilim
saglanarak TSUAB gorisu bildirilmistir. Ayrica (iyelerimizden intikal eden
veya Yonetim Kurulu olarak Gzerinde durulmasi, ilgililere duyurulmasi,
¢O6ziminiin bulunmasi gereken teknik hususlarda Bakanlik ilgili birimleriyle
yazismalar gerceklestirilmistir.

e Tahil Tohumu Sertifikasyonu ve Pazarlamasi Yonetmelik Taslag
hazirlik calismalarina katim saglanmis ve gérislerimiz BUGEM’e
iletilmistir.

e Tohumculuk Hizmetlerinde Yetki Devri Yonetmelik Taslagl
hakkindaki goriislerimiz BUGEM’e iletilmistir.

e Tohumculuk Hizmetleri Uygulama Talimati glincelleme calismasi
kapsaminda, taslak talimat hakkinda TSUAB gériisi olusturuldu.

e Yem bitkileri tohumluk Uretimlerinin Planli Uretim Destekleme
kapsamina alinmasi konusunda BUGEM ile gériismeler ve yazisma
yapilmistir.

icerik ve e BUGEM tarafindan Ankara’da diizenlenen “Tohumculuk Hizmetleri
Agiklama Degerlendirme” toplantilarina katilim saglanmistir.

e BUGEM ile tarla bitkileri tiirlerinde uygulanan ISTA sertifikall
tohumluk partilerine ihracat 6n izni verilmemesi uygulamasinin
kaldirilmasi ve planh Gretim kapsamindaki uygulamalarin tohumluk
Uretimine etkileri ile destekleme basligindaki konularinda gériisme,
yazisma ve degerlendirmeler yapildi.

e GKGM ile Thiram aktif maddelerini iceren bitki koruma Urlinlerinin
tohum uygulamalarinda kullanimlarinin siire uzatimlari hakkinda
yazili ve sozli gérismeler yapilmis sonugta siire Temmuz 2027’ye
uzatiimistir.

e GKGM ve Mersin Zirai Karantina MudirlGga ile yapilan goriismeler
sonrasinda patates tohumluk ithalatinda yiiksek liman serdirme ve
ellecleme maliyetine neden olan her sevkiyat icin giris sirasinda bitki
saglhigi  kontrol uygulamasinin  maliyeti distrecek sekliyle
(6rnekleme) yapilmasi saglandi.

e GKGM ile tohumluk ithalatinda GDO gibi degerlendirilen virtslerin
analiz metotlarinin yeniden degerlendirilmesi konusunda goriisme
ve yazisma yapildi.
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== TSUAB

TOHUN SANANICILER] VE ORETICILER! ALY BIRLIGi

TAGEM tarafindan diizenlenen Proje Degerlendirme Toplantilari
(PDG) kapsaminda yapilan Sebzecilik ve Sis Bitkileri Arastirmalari
toplantisina katihm saglandi.

TAGEM tarafindan Master Plan ¢ercevesinde 2026-2030 yili Bahce
Bitkileri Arastirmalari (meyve, sebze, bag ve sis bitkileri) firsat
alanlari konularinin belirlenmesi amaciyla talep edilen; GZFT (Gl
yon, Zayif yon, firsatlar, tehditler) analizi ve oncelikli konular
hakkinda TSUAB goriisii hazirlanip Genel Midiirliige iletilmistir.
TAGEM tarafindan VI. Master Plan gergevesinde diizenlenen “Tarla
Bitkileri ve Bahce Bitkileri Arastirma Firsat Alanlari (AFA)” calisma
gruplarina katihm saglanmistir.

TAGEM’e “Gida ve Tarim igin Bitki Genetik Kaynaklar Uluslararasi
Antlagmasi Lima Kararlari ve Cok Tarafli Sistemin Glglendirilmesi”
konusunda degerlendirmelerimiz iletildi.

Hububat tohumlugu fiyat ve maliyet bilgileri konusunda TIGEM’e
goraslerimizi yazili iletilmistir.

Tarim Sigortalari (TARSIM) teminat kapsamin genisletilmesi ve yeni
diizenlemeleri ile ilgili olarak Tarim Reformu Genel MudarlGgu ve
TARSIM yonetimi ile gériismeler ve toplantilar gerceklestirilmistir.
Teminat kapsamina alinacak riskler, Uriinler ve bolgeler ile pirim
destegi oranlarina iliskin onerilerimiz iletildi.

Tarim Reformu Genel Muddra ile yem bitkilerinde yesil ot yaninda
dane dretiminin de planli destek kapsamina alinmasi, tarimsal
desteklerin hasat sonrasi verilmesi uygulamasinin tiretim siirecini de
icine alacak sekilde genisletilmesi konularinda goriismeler yapildi.
Ticaret Bakanligi, Uriin Givenligi ve Denetimi Genel Midiiri ile
yapilan gérismeler sonrasinda; 03 Nisan 2026 tarih ve 33213 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan “Tarim ve Orman Bakanliginin
Kontroliine Tabi Uriinlerin ithalat Denetimi Tebligi (Uriin Guvenligi
ve Denetimi: 2026/5)'nde Degisiklik Yapilmasina Dair Tebligi (Uriin
Guvenligi ve Denetimi: 2026/34)” degisikligi ile; Glimruk Tarife
Cetvelinde, Kahve, cay, Paraguay cayl ve Baharat baslkli 9. Fasilin
09.09 ve 09.10 GTiP numaralarinda vyer alan tirlerin
tohumluklari  Ek-3 tablosuna eklenerek Tarim ve Orman
Bakanhgi’'nin denetim kapsamina alinmistir.

Ticaret Bakanhg ihracat Siiregleri ve Yeni Nesil Devlet Destekleri
Egitim Programina katilim saglanmistir.

"Karbon Kredilendirme ve Denklestirme Yonetmeligi Taslagl”
hakkinda TSUAB goriisii, Cevre Sehircilik ve Iklim Degisikligi
Bakanligi’'na iletilmistir.

Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgi tarafindan diizenlenen
COP 31 istisare toplantisinda; Tarim ve Gida sistemlerinde iklim
degisikligine uyum ve azaltim hedeflerinin hayata gecirilmesiile gida
guvenligi, ciftgi gecim kaynaklarinin  korunmasi, sera gazl
emisyonlarinin  azaltilmasi, dogal kaynaklarin  sirdirilebilir
kullanimi konularindaki gorislerimiz paylasildi.
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e TUBITAK Marmara Arastirma Merkezi koordinatérliigiinde
yiurutilmekte olan "ACLIFS-iklim Degisikliginin Gida Guvenligi
Uzerindeki Etkilerinin Degerlendirilmesi ve Kirsal Toplumlarin
Dayanikliliginin Artirllmasi Projesi” kapanigina katilim saglanmistir.

e Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Tarim Komisyonu
tarafindan iletilen farkl konularda teknik degerlendirme yapilarak
TSUAB goriisii olusturulmustur.

e KOSGEB tarafindan vyiritiilen COSME Tirkiye Destek Projesi
calismalarina katilim saglandi.

e Hollanda Tarim, Balikgilik, Gida Guvenligi ve Doga Bakanhg
uzmanlari ile Mersin Zirai Karantina Mudurligi'nde tohumluk
patates ithalatina iliskin resmi kontroller ve analiz suiregleri ile ilgili
mevzuatini degerlendirildi.

e Nevsehir'de 19-21 Agustos 2025 tarihlerinde dizenlenen “Potato
Days” etkinligine TSUAB standi agilarak katilim saglanmis, yine ayni
dénemde yapilan Nevsehir istisare Toplantisina katki verilmistir.

e TSUAB 2026 Yili Eylem Plani ve 2025 Yili izleme ve Degerlendirme
Raporu hazirlandi.

e TYS yeni yazihminda Uyelerimiz tarafindan karsilasilan sorunlar
BUGEM ve TTSM’ye iletilerek giderilmesi saglanmustir.

e Uyelerimizin teknik konulardaki soru/sorunlari hakkinda ¢6ziim
gelistirmek amaciyla; Hazine ve Maliye Bakanligi, Ticaret Bakanhgi
ve Sanayi ve Teknoloji Bakanliklariyla gérismeler yapilmis, girisimde
bulunulmustur.

e Ayrica Uyelerimizden intikal eden veya Yonetim Kurulu olarak
Uzerinde durulmasi, ilgililere duyurulmasi, ¢éziminin bulunmasi
gereken teknik hususlarda Bakanlik ilgili birimleriyle yazismalar
gercgeklestirilmistir.

Sonuglar

Gergeklestirilen toplanti, s6zlii gbriisme ve yazismalar ile TSUAB Uyelerinin
faaliyetleri ile ilgili teknik konulardaki sorunlarin ¢6ziimi yolunda
girisimlerde bulunulmus ve sonuglar hakkinda tyeler bilgilendirilmistir.

Degerlendirme

TSUAB, iiyelerini menfaatini ilgilendiren diger konularda oldugu gibi teknik
konularda da girisimlerini ve faaliyetlerini sirdiirmektedir.

20




? ®e
TOHUN SANAYICILERI VE UHHIEII.E}I\ AT ISIIILIEI

3.3.3. TSUAB Staj Programi

Tarih /Yer

Haziran 2025 — Temmuz 2026

Amag

Staj Programinin ana amaci; tohumculuk sanayisinin nitelikli ve uzmanlasmaya yonelmis
Ziraat Mihendisi ihtiyacinin karsilanmasina yonelik katki saglamaktir.

icerik ve
Agiklama

Tohumculuk sektériimiiz, basta cesit gelistirme olmak lizere, Uretim, isleme, pazarlama,
musteri iliskileri gibi degisik faaliyet alan ve asamalarinda; teknik bilgisi ve mesleki
formasyonu yeterli, nitelikli, iyi yetismis, mutlaka en az bir yabanci dili iyi derecede bilen
ziraat miihendislerine ihtiya¢ duymaktadir.

TSUAB, 2010 yilindan itibaren, ileride Tirkiye Tohumculuk Sanayisinde calismasi
muhtemel ziraat miihendisi adaylarina, mali destekli staj imkani saglamaktadir.

2010 yilhinda baslayan staj uygulamasi cercevesinde; bugiine kadar yurt ici ve yurt disi
Ziraat Fakdiltelerinin tarla bitkileri, bahge bitkileri, bitki koruma ve tarimsal biyoteknoloji
bélimlerinden 490 6grenci staj yapmistir. TSUAB stajyerleri, ilk haftasi Ankara’da
tohumculuk sektérinin ilgili kurum ve kuruluslar tarafindan verilen teorik egitimlerini,
sonrasinda da bolimlerine gore yonlendirilerek tiye firmalardaki uygulamali stajlarini
tamamlamaktadirlar.

Staj siresi boyunca 06grencilere; arazide, laboratuvarlarda ve tohumluk isleme
tesislerinde basta cesit gelistirme, tohumluk Gretimi, islemesi ve pazarlamasi gibi
konularda uygulamali egitim verilmektedir.

e 2025 vyili staj programi; 30 Haziran- 11 Agustos tarihleri arasinda 21
Universiteden; Ziraat, Ziraat ve Doga Bilimleri, Uygulamah Bilimler, Tarim
Bilimleri ve Teknolojileri Fakiltelerinin tarla bitkileri, bahce bitkileri, bitkisel
Uretim teknolojileri, tarim ekonomisi ve tarimsal genetik mihendisligi
bolimlerinden 38 6grenci ile gerceklestirilecektir. Ogrencileri, talepte bulunan
17 TSUAB (iyesi firmada stajlarini tamamlamistir.

e 2026 yili staj programi; 13 Temmuz — 24 Agustos tarihleri arasinda 23
Universitenin Tarla Bitkileri, Bahce Bitkileri, Tohum Bilimi ve Teknolojisi, Bitkisel
Uretim ve Teknolojileri, Tarimsal Genetik Mihendisligi bolimlerinden 38 6grenci
katihmi ile gergeklestirilmistir. Ogrenciler, stajyer talebinde bulunan 15 TSUAB
Uyesi firmada stajlarina devam etmektedirler.

Sonuglar

TSUAB’In mali destekli staj programi ile aday ziraat miihendislerinin;

e Staj esnasinda is ve egitimlerine odaklanmalari saglanmaktadir.

e Ogrencilere, tohumculuk sanayisinin ve isletmelerinin nitelikleri, is ve ¢alisma
alanlari ile is glict ihtiyaclari konusunda bilgi sahibi olmalari imkani
saglanmaktadir.

e Aday ziraat miuhendislerinin, kisisel yetenek ve donanimlarini gelistirmek
amaciyla, isabetli tercihler yapmalarina katkida bulunulmaktadir.

e Dolayll vyolla da olsa niversite-6zel sektor iliskilerinin  kurulmasi
O0zendirilmektedir.

e Programin en temel giktisi, tohumculuk sektoriinde istihdam edilecek; yetenekli,
istekli ve donanimli ziraat miihendislerinin yetismesine katkida bulunulmaktir.

Degerlendirme

TSUAB Staj Programi gerek (iniversiteler gerekse sektér agisindan son derece yararli
olarak degerlendiren bir faaliyettir. TSUAB staj programina katilan égrencilerden bazilari
mezuniyetlerinden sonra TSUAB liyesi firmalarda ise baslamislardir.

Ayrica TSUAB ile Ziraat Fakiilteleri arasinda siirdiriilen iliskiler, fakiilte mifredat
programlarinda “Tohumculuk” konularina ilgiyi artirmis, bu konulara daha fazla 6nem
verilmeye baslanmistir.
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3.3.4. Egitim Faaliyetleri
3.3.4.1. TSUAB Tohumculuk Okulu

Tarih/Yer Haziran 2025 — Temmuz 2026
Tirkiye’de tohumluk ticareti yapan TSUAB (iyesi firmalarin, basta 5553 sayili
Pl Tohumculuk Kanunu, 5042 sayili Kanun ve tim ikincil diizenlemelerin 118
altinda tohumcular igin Yol Haritasi niteliginde bilgilendirme faaliyetlerinde
bulunulmasi ve bunun tek bir platforma toplanmasi amaglanmaktadir.
TSUAB Tohumculuk Okulu faaliyetleri kapsaminda Uyelerini bilgilendirmeye
yonelik rapor dénemi iginde asagidaki bilgilendirme toplantilari ve egitimleri
diizenlemistir.

e Tescil basvuru donemlerinden 6nce tarla bitkileri ve sebze tiirlerinde
cesit tescil ve Uretim izni basvuru dosyalarinin dogru belge ve igerikle
eksiksiz bir sekilde hazirlanmasinin saglanmasina yonelik bilgilendirme
toplantilari,

e Giincellenen “Bitki Cesitlerinin Kayit Altina Alinmasi Yonetmeligi'nin
uygulanmasi hakkinda bilgilendirme toplantilari,

. e 2026 yih mayis ayindan itibaren online tescil ve Uretim izni bagvurular
Icerik ve olarak uygulanmaya baslanan Tohumluk Yonetim Sistemi (TYS)
Agiklama bilgilendirme toplantilari,

e Tohumluk Tescil ve Sertifikasyon Merkez MudirlGgu (TTSM) tarafindan
Yeni TVYS sisteminde Numune Gonderme Protokollerinin (NGP)
doldurulmasi ve numunelerin Sertifikasyon kuruluslarina génderilmesi
ile ilgili egitim toplantisi,

e Tohumluk Tescil ve Sertifikasyon Merkez Muddrligi (TTSM) tarafindan
Laboratuvar Yetki Devri alan firmalara yeni TVYS sisteminde Numune
Kayit Kabul (NKK) ve Laboratuvar islemleri ile ilgili egitim toplantisi

e TSUAB Uyelerine portal kullanimina yénelik bilgilendirme toplantisi
yapilmistir.

Bilgi paylasiminin yapilacagi web sitesi yayina alinmis, icerik planlamalari aktif
Sonuglar v e .

olarak stirdirilmektedir.

ihtiyag analizi yapilip, liyelerden gelen talepler ve sektdrdeki gelisim /degisimler
Degerlendirme | dikkate alinarak konu basliklarina gére uzman egitimcilerle ilgili programlara

yonelik egitim planlamasi yapilacaktir.
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3.3.4.2. Ziraat Fakiilteleri Egitim Programlari Akreditasyon Kurulu (ZAK) Calismalan

Tarih

Haziran 2025 — Ocak 2026

Amag

Ziraat Fakiilteleri Egitim Programlari Degerlendirme ve akreditasyon Dernegi (ZIDEK),
cesitli disiplinlerdeki Ziraat, Orman ve Su Uriinleri Fakdilteleri egitim programlari icin
akreditasyon, degerlendirme ve bilgilendirme calismalari yaparak Ziraat, Orman ve Su
Uriinleri Muhendisligi  egitiminin kalitesinin yiikseltilmesine katkida bulunmak
amaclyla faaliyet gosteren bagimsiz bir kurulustur. Yiiksekdgretim Kalite Kurulu
(YOKAK)'dan Kalite Degerlendirme ve Tescil belgesine sahiptir. Ayrica Avrupa
Mihendislik Egitimi Akreditasyon AgI (ENAEE — European Network for Accreditation
of Engineering Education) tam dyesidir. 2025 yili itibariyla 40 Gyesi bulunmaktadir.
ZIDEK’in temel amaci; Ziraat Mihendisligi alanindaki egitim programlarinin siirekli
iyilestirilmesi/ kalitesinin yiikseltilmesi ve yeni programlarin gelistirilmesi konularinda
yonlendiricilik yapmak ve bu amag dogrultusunda; analitik diislinebilen ¢6ziim odakli,
girisimci, glincel ve gelismekte olan bilim ve teknolojileri kavrayan, daha donanimh
olarak egitilmis ve daha nitelikli mihendisler yetistirmektir.

Ziraat Fakdlteleri egitim programlarinin degerlendirilmesi ve akreditasyonu igin
gereken calismalari yiriten Ziraat Faklteleri Egitim Programlari Akreditasyon Kurulu
(ZAK) calismalarina TSUAB adina katiim saglanarak, program degerlendirme
faaliyetlerinin ylrtttlmesi amaclanmaktadir.

icerik ve
Aciklama

Ziraat Fakilteleri Egitim Programlari Akreditasyon Kurulu (ZAK); Ziraat Fakilteleri
egitim programlarinin degerlendirilmesi ve akreditasyon kararlarinin alinmasi ve
yiritilmesini saglayan ZIDEK’in bagimsiz bir organidir.

ZAK; yedi (5) Universite temsilcisi, bir (1) Meslek Odasi (TMMOB ZMO) temsilcisi, bir
(1) kalite ve/veya akreditasyon alanlarinda faaliyet gosteren bir sivil toplum kurulusu
temsilcisi (KALDER), bir (1) meslekle ilgili Dernek (TYZMB), dort (4) sektor/sanayi
temisilcisi ve bir (1) 6grenci temsilcisi olmak tizere, toplam on li¢ (13) Gyeden olusur.
ZAK, program degerlendirme faaliyetlerini bu amacla olusturdugu program
degerlendirme takimlari aracihigi ile yUrutir.

TSUAB bu kurulda; 2016 yilindan itibaren Dr. Nilgiin Sezer AKMAN ile {iye sifatiyla
temsil edilmektedir. Kurulun Gye segimleri genel kurulunda yapildigi icin Dr. Nilglin
Sezer AKMAN’in TSUAB’dan ayrilmasi sonrasinda TSUAB temsili sona ermistir.

Ziraat Fakdilteleri programlarinin ZIDEK tarafindan akreditasyonu goniilliiliik esasina
dayali bir siire¢ olup, ZIDEK yalniz kendisine basvuran programlari akredite etme
amaci ile degerlendirir. Akreditasyon amaciyla bir veya daha fazla programi igin ilk kez
degerlendirme talep etmek isteyen bir kurum, bu istegini ZIDEK’e iletir. Kurumun
akreditasyon istegi ZAK tarafindan incelenir. ZAK, akreditasyon talebi kesinlesen
programlar icin degerlendirme takimi kurar ve degerlendirme ¢alismalarina baslar.
ZIDEK, ZAK tarafindan uygun gériilen programlari belirli siire icin akredite eder. Bir
programin genel degerlendirilmesinde, ZIDEK &lciitlerinde belirtilen asgari kosullarin
timinin saglandigi sonucuna varilirsa, bes (5) yillik akreditasyon verilir.

Sonuglar

Haziran 2025-Ocak 2026 arasindaki ddnemde (TSUAB’In yer aldigi dénem); tiniversite
programlarinda genel degerlendir yapiimis ve ZIDEK’e sunulmustur. Yilda iki dénem
olmak Uzere akreditasyon basvurulari kabul edilmekte ve 6n degerlendirme raporlari
incelenmektedir.

Degerlendirme

Analitik dastinebilen, ¢6zim odakli, girisimci, glincel ve gelismekte olan bilim ve
teknolojileri kavrayan, daha donanimli olarak egitilmis ve daha nitelikli Mihendislerin
yetistirilmesine ve sektoriin gelismesinde en 6nemli unsurlarin basinda gelen nitelikli
eleman ihtiyacinin karsilanmasina katkida bulunulmasi adina ZIDEK’in talebi izerine
TSUAB’In bu kurulda (ZAK) yer almasi dnemli ve degerlidir.
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3.3.5. Diger Faaliyetler

3.3.5.1. TAGEM Proje Degerlendirme Toplantilari

Tarih/Yer Haziran 2025 — Temmuz 2026
Tarimsal Arastirmalar ve Politikalar Genel Midirlugi (TAGEM)' ne bagh Enstitiler
Amacg tarafindan yiritilen ve ylritilecek arastirma projelerinin Tarimsal Arastirma Mastir

Plani dogrultusunda uygulanmasi, izlenmesi, is birligi ve esglidiim saglanmasi

Tarimsal Arastirmalar ve Politikalar Genel MidurlGgl (TAGEM) tarafindan her yil
diizenlenen Proje Degerlendirme toplantilarina arastirma enstitiilerinin basta cesit
gelistirme olmak (izere tohumculuk sektorini ilgilendiren sebze ve tarla bitkileri

icerik ve N T .
turlerinde vyapilan projelerin izlenmesi, arastirma bulgularinin  uygulamaya
Aciklama L . P
aktarilmasi, tye firmalarimizla ortak proje tekliflerinin hazirlanmasi ve g¢alismalarin
degerlendirilmesi amaciyla; Sebzecilik ve Sus Bitkileri Proje Degerlendirme
Toplantilarina katim saglanmis ve ilgili konularda TSUAB gériisi bildirilmistir.
Kamu Arastirma Enstitlleri tarafindan ydiritilen veya ylratilmesi planlanan projeler
ve enstitllerin faaliyetlerinin Universite, Bakanlik ve 06zel sektdr tarafindan
Sonuglar

degerlendirilmesi is birliginin olusturulmasi/gelistirilmesi agisindan 6nem arz
etmektedir.

Ozel sektdér tohumculuk firmalarinin tarimsal arastirma enstitiileri ile ortak proje
ylritmesi firmalarin Ar-Ge yapmasi konusunda da tesvik edilecektir.

Degerlendirme

3.3.5.2.izolasyon mesafesi gerektiren tiirlerde olusturulan Tohumluk
Komisyonlarinda TSUAB Temsilcisinin Belirlenmesi ve Bilgilendirilmesi

Tarih Haziran 2025 - Temmuz 2026

Ozel Uiretim alani; izolasyon mesafesi gerektiren tiirlere (aygicegi, misir, seker pancari
vb.) ait sertifikali tohumluklarin Gretiminin yapilmasi amaciyla, Bakanlk tarafindan
sinirlari belirlenmis alanlari ifade eder. 5553 sayil Tohumculuk Kanunu’nu 5.
Maddesinde Tohumluklarin 6zel Gretim alanlarinda yetistirilecegi belirtilmis olup, 12.
Madde de Bakanlikca belirlenen tohumluk 6zel Uretim alanlari sinirlari igerisinde
kurallara uymadan tohumluk veya bitkisel Grin yetistiren kisilere idari para cezasi
verilecegi ve bu ekilislerin, bakanlikca soktirilip gerektiginde imha edilecegi ile
Amag konunun dnemi vurgulanmistir. Ozel Giretim alanlarinin 6zellikleri ve sinirlariigerisinde
tohumluk Uretimi yapan ve bitkisel Urin yetistiren gercek veya tiizel kisilerin uymasi
gereken hususlar ise “Tohumluklarin Yetistirilecegi Ozel Uretim Alanlarinin Ozellikleri
ve Bu Alanlarda Uyulmasi Gereken Kurallarin Belirlenmesine Dair Yénetmelik” ile
uygulamaya konulmustur.

Ozel iretim alanlarinin belirlenmesindeki temel amag, uretilen tohumluklarin
yabanci dollenmeye maruz kalmasini ve safiyetini kaybetmesini 6nlemek icgin
tohumluklarin yetistirilecegi 6zel tretim alanlarinin 6zelliklerinin belirlenmesidir.

izolasyon mesafesi gerektiren tiirlere ait tohumluklarin yetistirilecegi 6zel Uretim
alanlarinin nitelikleri ile bu alanlar icerisinde tohumluk ve bitkisel Griin yetistiren
gercek veya tlizel kisilerin uymasi gereken hususlari ve sorumlu kurum ve kuruluslarin
gorev ve yetkilerini belirleyen uygulama yonetmeligi kapsaminda illerde;

a) Tohumluk Gretimi ile ilgili miracaatlari incelemek, degerlendirmek ve 6zel Gretim
alanlarini belirleyerek ilan etmek,

b) Ozel uretim alanlarinda ve/veya bu alanlarin gevresindeki nétr alanlarda ortaya
¢tkan anlasmazlik ve sikayetleri incelemek, sorunlari giderici dnlemler almak ve
uygulanmasini saglamak,

c) On bitki ve izolasyon mesafesi sartlarina uyulmasini saglamak amaciyla “Tohumluk
Komisyonu” olusturulmaktadir. Mevzuat geregi olusturulan Tohumluk komisyonunda

icerik ve
Aciklama
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TSUAB temsilcisi sifatiyla gérev almak lizere o illerde iiretim yapan firmalarimiz
dikkate alinarak her yil TSUAB tarafindan komisyon Uyesi belirlenmektedir.

2025 yilinda 3, 2026 yilinda 8 ilde tohumluk komisyonlari olusturularak tohumluk
Uretimi amaciyla yapilan basvurular degerlendirilmistir.

Sonuglar

TSUAB adina komisyonlarina katilan temsilciler, her toplanti sonrasi alinan kararlari
iller bazinda TSUAB sekretaryasina bildirmektedirler. Kararlar (Uyelerimizle
paylasiimaktadir.

Degerlendirme

izolasyon mesafesi gerektiren tiirlerdeki tohumluk uretilecek Ozel iiretim alanlarinin
belirlenmesi ile ilgili olusturulan tohumluk komisyonu ile; izolasyon mesafesi ve 6n
bitki sartlarinin yerine getirilmesi ve ayni bolgede tohumluk disinda ayni tiirde tretim
yapan ciftciler ile Gye firmalarimiz arasinda ortaya c¢ikabilecek olasi anlasmazliklar
ortadan kaldiriimaktadir. TSUAB bu siirece; komisyonda TSUAB’1 etkin sekilde temsil
edebilecek (yelerin belirlenmesi ve bu temsilcilerin ilgili mevzuat hakkinda
bilgilendirilmesi yoluyla katki saglamaktadir.
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3.4. ULUSLARARASI FAALIYETLER

TSUAB uluslararasi alanda Tiirkiye Tohumculuk Sektérii ‘niin tanitilmasi ve temsil edilmesi
amaciyla bircok faaliyet ylriitmektedir. Diinya Tohumculuk Sektoéri ‘niin 6nde gelen
kuruluslarina tye olmus ve bu kuruluslarin faaliyetlerinde aktif olarak yer almig ve almaktadir.

Bu baglamda, 2011’de Uluslararasi Tohumculuk Federasyonu (ISF), 2012’de Ekonomik isbirligi
Teskilati Tohumcular Birligi (ECOSA), 2013’de Avrupa Tohumculuk Dernegi (Euroseeds) Uyesi
olunmustur. S6z konusu organizasyonlarda TSUAB Yénetimi, Sekreteryasi ve Uyeleri Tirkiye
Tohumculuk Sektort komite/kongre gibi faaliyetlere katihm saglamaktadir.

Bu uluslararasi kuruluslarin yani sira Tirkiye Tohumculuk Sektori ‘nin hak ve menfaatlerini
korumaya yonelik misyon temsilcilikleri ve ilgili bakanliklarin birimleri ile Gyelerinin is

gelistirmelerine ve ticaretlerini kolaylastirmaya yonelik calismalar yiriatmektedir.

3.4.1. Uluslararasi Tohumculuk Federasyonu (ISF) ile Yiiriitiilen Faaliyetler

Uluslararasi Tohumculuk Federasyonu (ISF) sirdirilebilir tarim ve gida glivenligini
destekleyen, kaliteli tohumun herkes tarafindan erisilebilir olmasi amaciyla, tohumun
uluslararasi ticareti igin en iyi ortami sunmak ve yeniligi tesvik etmek amaci ile 1924 yilinda
kurulmus kar amaci glitmeyen bir sivil toplum orglitidir. Tohum Uretimi, ticareti, 1slahi ve
pazarlamasi ile istigal eden 7500’(n Uzerinde firmanin, 80’den fazla (ilkede, tohumculuk
alaninda faaliyet gosteren ulusal birlik/dernekler vasitasiyla tiyesi oldugu ISF, kiiresel diizeyde
tohumculuk endustrisinin gikarlarini temsil eden en kapsamli kurulusgtur.

ISF tarafindan her yil baska bir kitada organize edilen “Diinya Tohumculuk Kongresi” 19-21
Mayis 2025 tarihlerinde 80’den fazla tilkeden yaklasik 2.000 katilimciyla istanbul’da basari ile
gercgeklestirilmistir.

TSUAB, ISF biinyesinde yer alan gruplara ve komitelere temsilciler géndermektedir. Bu

dogrultuda, Temmuz 2026 tarihi itibariyle 4 temsilci TSUAB adina ISF gruplarinda yer
almaktadir.

ISF Komiteleri ve Gruplarinda Yer Alan TSUAB Temsilcileri

Temsilci Komite/Grup
1 Hamdi CIFTCILER icra Heyeti Uyesi
2 Bekir Artam ATALAY Uygulamal Tohum Teknolojileri Grubu
3 Adil Emrah OZDEMIR Yem & Cim Bitkileri Grubu

4  Sileyman Yavuz ILGUN Tarla Bitkileri Grubu
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TOHUN SANANICILER] VE ORETICILER! ALY BIRLIGi

3.4.2. Ekonomik isbirligi Teskilati Tohumcular Birligi (ECOSA) ile Yiiriitiilen
Faaliyetler

Afganistan, Azerbaycan, iran, Kazakistan, Kirgizistan, Ozbekistan, Pakistan, Tacikistan, Turkiye
ve Tirkmenistan’in yer aldigi ECOSA Sekreteryasi Turkiye’de bulunmaktadir. ECOSA tarafindan
2025-26 doneminde aylik olarak Uye Ulkelerin tohumculuk sektorinin bilgilendirilmesi
konularinda online yapilan toplantilara tiyelerimizin katiiminin saglanmasi konusunda TSUAB
olarak destek verilmistir. S6z konusu c¢alismalar TSUAB (yeleri icin énemli hedef Pazar
durumundaki EiT Ulkeleri’ne “Pazara Giris” ve “Pazarda Tutunma” konularinda énemli firsatlar
sunmustur.
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3.5. ULUSLARARASI REKABETCILIGIN GELISTIRILMESININ DESTEKLENMESi (URGE)
PROGRAMI KAPSAMINDA YAPILAN FAALIYETLER

URGE, 5973 sayili ihracat Destekleri Hakkinda Kararin T.C. Ticaret Bakanlig’nin Uluslararasi
Rekabetciligin Gelistirilmesi (UR-GE) Proje Destegine iliskin Genelgesi kapsaminda
ylritilen ve sirketlerin uluslararasi pazarlarda rekabet gliciinl artirmaya yonelik olarak
uygulanan isbirligi kuruluslarinin proje bazli giderlerinin desteklenmesi programidir.

URGE Projeleri; ihtiyac Analizi asamasindan baslamak tizere, Egitim, Yurt Disi Pazarlama,
Alim Heyetleri ve Danismanlik Faaliyetleri kapsaminda yiritiilmektedir.

Bitln bu faaliyetlerin temel amaci; Projeye katilan Uyelerin ihtiyac duyulan konularda
egitilmesi, dis Glkelerde tohumculuk sektoérlerinin daha yakindan taninmasi ve buralardaki
diger tohumculuk firmalari ile isbirligine yonelik gérismelerde bulunabilmesi, karsilikli
ticarete yonelik ilk adimlarin atilabilmesi olarak 6zetlenmektedir.

Program, T.C. Ticaret Bakanligi’'nin ilgili mevzuati ve TSUAB Yonetim Kurulu Kararlari
cercevesinde, TSUAB Sekretaryasinda URGE Proje Danismani Sayin Ebru Kevser ERKAN
tarafindan yurutidlmektedir.

TSUAB halen Sebze Tohumculugunun Gelistirilmesi Il, Endiistri Bitkileri Tohumculugunun
Gelistirilmesi ve Cayir Mera Baklagil Bitkileri Tohumculugunun Gelistirilmesi Projelerini
ylritmektedir.

TSUAB'In isbirligi Kurulusu sifatiyla yirittigi URGE Proje faaliyetleri, Haziran 2025 —
Temmuz 2026 Donemi itibariyla asagidaki sekliyle 6zetlenmektedir.
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3.5.1. URGE / URGE / Cayir Mera Baklagil Bitkileri Tohumculugunun Gelistirilmesi Projesi
Egitim Faaliyeti / Dijital Doniisiim ve Yapay Zeka Kullanimi Egitimi

Tarih/Yer 22-23 Temmuz 2025 (Cevrimigi)

Bu egitim ile sektordeki dijital donlstim sirecinin hizlandirilmasi ve Tirkiye'nin
ve diinya genelindeki tarim uygulamalarinda rekabetg¢i bir avantaj saglamaya
yardimci olunmasina katki saglanmasi hedeflenmistir.

Dijital araglar kullanimi, yapay zeka tabanh kullanimlar gibi egitimlerin alinmasi
Amag ihracata katki saglayacaktir.

Yetkin kullanimin 6grenilmesi, firmalarin gelisimine katki saglamasiigin bu egitim
planlanmistir. Katihmci firmalarin  bu yonde egitim alarak kendilerini
gelistirmeleri, farkindalik olusturmalari amacglanmistir.

Egitim 2 Modiil olarak gerceklesmis

Dijital Donlisiim Basliginda gerceklesen 1. Modiilde Dijital Donlisiim Nedir, Dijital
Donlisimin Hikayesi (Evrimi) - Dijital Donlsim icin Neler Gerekir ve Dijital
Donlisimin Temel Bilesenleri ve Dijital Donlisimde Kullanilabilecek Araglar,
Tarim alaninda dijital donlisim Tirkiye ve diinyadan érneklerle ele alinmistir.
Agiklama 2. Modiilde ise Yapay Zeka Kullanimi konusu verilmistir. Burada ise Yapay Zekaya
Giris, Yapay Zeka Uygulamalari, Yapay Zekanin sektorel Uygulamalari

*Tarim alanindan 6rnek uygulamalar, 6rnek basari hikayeleri, Atolye: Beyin
Firtinasi-Al ile Sektorel Problem Cozme konulari ele alinmistir.

icerik ve

Proje katiimcisi 21 firmadan 26 ziraat mihendisi/teknik calisan ve sirket ortagi
katilimiyla gercgeklestirilen egitimde egitimi veren uzmanlar ve igerik olumlu
degerlendirilmis, yem bitkisi Gretiminde kullanim alaninin fazla olmamasi
nedeniyle ¢ekince belirtilmistir.

Teknolojiye adaptasyona firsat saglayan bir egitim olmasi nedeniyle olumlu
degerlendirilmistir.

Firmalarin dijitallesme siirecinde ihtiyaclari olan altyapiyir nasil hazirlamalari
gerektigini 6grenmeleri de faydali olarak degerlendirilmistir.

Yapilan sunumlar faydali bulunmus, sirket blinyesinde hangi asamada olundugu,
eksikliklerin ne oldugu gibi konulari irdelemelerine yol agmistir.

S6z konusu egitimler firmalarin gilincel gelismelere kendilerini adapte
edebilmelerini ve dolayisiyla daha rekabetci olabilmelerini saglamaktadir. Ayni
zamanda Proje katilimcisi firmalar bu egitimler ile bir araya gelmekte, sektore
yonelik uygulamalarin neler olacagini tartisabilmekte, firma olarak eksik kalan
bilgilerini tamamlamakta/tamamlanmasi gereken yonleri hakkinda ileriye
yonelik olarak bilgi sahibi olmaktadirlar. Birbirleri ile yaptiklari deneyim
paylasimlari da egitim kazanimlarina ek kazanim olmaktadir.

Katilimcilarin fiziki olarak bir arada oldugu ve 6grenilen bilgilerin katkisinin ayni
zamanda ic¢sellestiriimesinin gdzlemlenebilecegi, katihmcilar arasinda deneyim
ve bilgi paylasiminin yapilabilecegi daha interaktif atolye veya fikir liretme
destekli pekistirme galismalarinin yapilmasi faydah olacaktir.

KPI ve veri okuryazarhg Gzerine bilgilendirici destekler saglanabilir.

Dijital kaltir donlGsimine yonelik olarak; ekip c¢alismasini ve iletisimi
destekleyen egitimler, duygusal ve zihinsel dayanikhhk egitimleri, 6grenme
cevikligi gibi konularin da (sabit zihinden — gelisim zihniyetine, direnci kirmak)
egitim icerikli atolye tarzi calismalarin da katki saglayacagi degerlendirilmektedir.

Sonuglar

Degerlendirme
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3.5.2. URGE / Egitim Faaliyeti / Hedef Pazar ve Miisteri Bulma Teknikleri Egitimi

Tarih/Yer 10-11 Kasim 2025 (Cevrimigi)

Proje gurubunda hig ihracat yapmamis veya ¢ok az yapan firmalar mevcuttur.

Dogru hedef pazara, dogru Uriinle strateji gelistirmek icin her firmanin bu egitime
ihtiyaci vardir.

Amag
Katilimci firmalarin bu yonde egitim alarak kendilerini gelistirmeleri, farkindalik
olusturmalari amaglanmistir.
Egitimde asagidaki konular 2 giin boyunca ele alinmistir:
Ticari istihbarat Calismalari ve Araglari, Ticari Bilgi — Ticari istihbarat Genel Teorik
ve Felsefi Yaklasim, Ticari Bilgi ve istihbarat Sistemi ve Araclari Pazar Secimi
Hedef Pazar Arastirmasi (Katiimcilarin Birinin Uriini Bazinda Arastirma
Yapilarak), GTiP Tespiti, Hedef Pazar Matrisi Hazirlanmasi, Hedef Pazar Matrisinin
s Yorumlanmasi, Stizme Kriterlerinin Matrise Uygulanmasi, Olasi Hedef Pazarlarin
Igerik ve . . - . R
Tespiti, Secilen 1 Pazarda Ornek Calisma, Hedef Ulkede llgili Urlinle llgili Yapilmis
Agiklama Hazir Pazar Arastirmalarindan Yararlanma, Segilen Pazarlarda Arastirma Teknigi
Hedef Pazar Analizi, Hedef Ulkelerde Yapilacak Miisteri/Rakip istihbarati ve
Kaynaklari, Hedef Firmalarin Belirlenmesi, Firma GUmrik Aksiyonlarina Erisim
(45 Ulke Konsimentolar), Uriininin Hedef Pazara Operasyon Plani, ihracat
Yénetim Plani Olusturma, Uriin Planlama ve Gelistirme Fiyatlandirma Stratejileri,
ihracatta Miizakere ve iletisim Teknikleri.
20 firmadan 24 ziraat mihendisi/teknik ¢alisan ve sirket ortagi katilimiyla
gerceklestirilen egitim firmalarin ihtiyag analizi sirasinda en fazla ihtiyag
duyduklarini belirttikleri egitimlerden biridir.
Sonuglar

Egitmenin uzmanlik seviyesi yliksek bulunmus, egitim sirasinda ve sonrasinda
firmalardan alinan sozli/yazili degerlendirmelerde egitim firmalar tarafindan 97
puanla degerlendirilmistir.

S6z konusu egitimler Firmalarin Glincel gelismelere kendilerini adapte
edebilmelerini ve dolayisiyla daha rekabetci olabilmelerini saglamaktadir. Ayni
zamanda Proje katilimcisi firmalar bu egitimler ile bir araya gelmekte, sektore
Degerlendirme | yonelik uygulamalarin neler olacagini tartisabilmekte, firma olarak eksik kalan
bilgilerini tamamlamakta/tamamlanmasi gereken yonleri hakkinda ileriye
yonelik olarak bilgi sahibi olmaktadirlar. Birbirleri ile yaptiklari deneyim
paylasimlari da egitim kazanimlarina ek kazanim olmaktadir.
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3.5.3. URGE / URGE / Endiistri Bitkileri Tohumculugunun Gelistirilmesi Projesi

Egitim Faaliyeti / Dijital Donilisiim ve Yapay Zeka Kullanimi Egitimi

Tarih/Yer 29-30 Temmuz 2025 (Cevrimigi)
Bu egitim ile sektordeki dijital donlstim sirecinin hizlandirilmasi ve Tirkiye'nin
ve diinya genelindeki tarim uygulamalarinda rekabetci bir avantaj saglamaya
yardimci olunmasina katki saglanmasi hedeflenmistir.
Dijital araglar kullanimi, yapay zeka tabanh kullanimlar gibi egitimlerin alinmasi
Amag . .
ihracata katki saglayacaktir.
Yetkin kullanimin 6grenilmesi, firmalarin gelisimine katki saglamasi i¢in bu egitim
planlanmistir.  Katihmci firmalarin  bu yonde egitim alarak kendilerini
gelistirmeleri, farkindalik olusturmalari amaglanmustir.
Egitim 6 Modiil olarak gerceklesmistir:
Modiil 1: Dijital Donlisiim ve Tarim Sektorine Etkileri
e Dijital donlsim kavrami kapsamli sekilde ele alinmis, kiresel tarim
sektérindeki donlisim orneklerive Tlirkiye’nin konumu degerlendirilmistir.
e Katilimcilarla birlikte mevcut dijitallesme seviyeleri analiz edilmis ve
iyilestirme alanlari belirlenmistir.
¢ Bu oturumda yapilan degerlendirmeler, firmalarin teknolojiye uyum hizini
artirmaya yonelik stratejik ipuglari sunmustur.
Modiil 2: Yapay Zeka Temelleri ve Sektorel Uygulamalar
* Yapay zekanin tanimi, tarihsel gelisimi ve 6grenme yontemleri (Denetimli,
Denetimsiz, Pekistirmeli Ogrenme) ayrintili olarak islenmistir.
e Uretken yapay zekanin tohumculuk siireclerinde kullanimina iliskin somut
vaka ornekleri paylasiimistir.
e Katihmcilarla birlikte, farkli Gretim asamalarinda Al kullanim senaryolari
gelistirilmis ve olasi etkiler degerlendirilmistir.
Modiil 3: Biyuk Veri, Sensérler ve Drone Teknolojileri
icerik ve ¢ LOT tabanli tarim teknolojileri, sensor sistemleri ve drone uygulamalari teknik
Agiklama detaylariyla tanitilmistir.

e Gergek saha verileri Uzerinden verim haritalama ve analiz galismalari
yapilmistir.

¢ Bu uygulamalarla veri temelli karar alma sireclerinin sagladigi avantajlar net
bicimde gosterilmistir.

Modiil 4: Uretken Yapay Zeka Araclari ve Kullanim Alanlari

¢ ChatGPT, Claude, Gemini, Manus, Genspark, Grok, NotebookLM, Guidde,
Gamma, VEO3, Perplexity ve Comet gibi araglar tanitiimistir.

o Sektorde bilgiye erisim, veri analizi ve igerik olusturma konularinda canli
uygulamalar yapilmistir.

e Araclarin farkli kullanim senaryolari, 6zellikle tohumculuk sektoriine uygun
orneklerle gosterilmistir.

Modiil 5: Prompt Engineering Teknikleri

* Naive Approach, Persona Pattern, Interview Pattern, Diislince Zinciri (CoT) ve
Dislince Agaci (ToT) teknikleri detayli olarak aktariimistir.

e Katimcilarla sektorlerine 6zgli prompt yazma galismalari gergeklestirilmistir.

e Ozel GPT olusturma ve siireclere entegre etme ydntemleri adim adim
gosterilmistir.
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Modiil 6: Tohumculukta Dijital Strateji Gelistirme Atoélyesi

¢ Katihmci firmalarla birlikte dijitallesme yol haritalari hazirlanmistir.

¢ Tohum izlenebilirlik sistemleri, akilll sulama entegrasyonu ve ihracat pazar
stratejileri Gzerinde grup calismalari yapiimistir.

¢ Uygulamalar sonucunda firmalar, kendi stratejik planlarini somut ciktilar
olarak olusturmustur.

Proje katihmcisi 31 firmadan 42 ziraat muhendisi/teknik calisan ve sirket ortagi
katilimiyla gergeklestirilen egitimde egitimi veren uzmanlar ve igerik olumlu
degerlendirilmis ve bu tiir egitimlerin devami yéniinde talep belirtilmistir.

Egitimin sadece teorik bilgilerden degil tohumculuk sektoériine 6zel potansiyel
uygulama alanlarinin ele alinmasindan dolayi olduk¢a verimli olmustur.
Sonuglar
Yapay zekanin veri analitigi, Uretim planlamasi, kalite kontrol ve mdisteri
etkilesimleri gibi bircok alanda nasil fark yaratabilecegini gérmenin mesleki
acidan ¢ok ufuk agici oldugu vurgulanmustir.

Egitmenin konuya hakimiyeti de olduk¢a olumlu degerlendirilmistir.

S6z konusu egitimler Firmalarin Giincel gelismelere kendilerini adapte
edebilmelerini ve dolayisiyla daha rekabetci olabilmelerini saglamaktadir. Ayni
zamanda Proje katilimcisi firmalar bu egitimler ile bir araya gelmekte, sektore
yonelik uygulamalarin neler olacagini tartisabilmekte, firma olarak eksik kalan
bilgilerini tamamlamakta/tamamlanmasi gereken yonleri hakkinda ileriye
yonelik olarak bilgi sahibi olmaktadirlar. Birbirleri ile yaptiklari deneyim
paylasimlari da egitim kazanimlarina ek kazanim olmaktadir.

Egitimin sektore katkilari asagidaki basliklarda 6zetlenebilir:

1.Verimlilik Artisi: Al destekli analizler ile liretim silireclerinde zaman ve maliyet
tasarrufu saglanmstir.

2. Kalite lyilestirmesi: Gériintii isleme ve veri analiz sistemleri ile tohum kalitesini
surekli izleme ve iyilestirme yontemleri 6gretilmistir.

3. ihracat Kapasitesinin Gelismesi: Uluslararasi pazarlara yonelik dijital Pazar
arastirmalari ve hedefleme teknikleri uygulanmistir.

4. Kaynak Yonetimi: Sensor ve akilli sulama sistemleriile su ve glibre kullaniminin
optimize edilmesine yonelik ¢ozlimler paylasiimistir.

5. Bilgiye Erisim Hizi: Glincel akademik ¢alismalar ve piyasa verilerine yapay zeka
araglari ile hizli erisim yollari gésterilmistir.

6. Sektorel inovasyon: Katilimcilar, kendi isletmelerinde uygulanabilecek inovatif
teknolojik ¢ozlimler tasarlamistir.

Degerlendirme

iki giin suren egitim, katihmci firmalara dijital dénisim ve yapay zeka
teknolojilerini sektorlerine entegre edebilecek derinlemesine bilgi, teknik beceri
ve uygulama deneyimi kazandirmistir.

Egitim sonunda, firmalarin teknolojiye adaptasyon siirecinin hizlandigl,
verimliliklerinin arttig1 ve rekabet gicinde gozle gorilir bir iyilesme saglandigl
gozlemlenmistir.
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3.5.4. Egitim Faaliyeti / Hedef Pazar ve Miisteri Bulma Teknikleri Egitimi

Tarih/Yer

13-14 Kasim 2025 (Cevrimigi)

Amag

Proje gurubunda hig ihracat yapmamis veya ¢ok az yapan firmalar mevcuttur.

Dogru hedef pazara, dogru Uriinle strateji gelistirmek icin her firmanin bu egitime
ihtiyaci vardir.

Katilimci firmalarin bu yonde egitim alarak kendilerini gelistirmeleri, farkindalik
olusturmalari amaglanmistir.

icerik ve
Aciklama

Egitimde asagidaki konular 2 giin boyunca ele alinmistir:

Ticari istihbarat Calismalari ve Araglari, Ticari Bilgi — Ticari istihbarat Genel Teorik
ve Felsefi Yaklasim, Ticari Bilgi ve istihbarat Sistemi ve Araclari Pazar Segimi
Hedef Pazar Arastirmasi (Katilimcilarin Birinin Uriinii Bazinda Arastirma
Yapilarak), GTIP Tespiti, Hedef Pazar Matrisi Hazirlanmasi, Hedef Pazar Matrisinin
Yorumlanmasi, Stizme Kriterlerinin Matrise Uygulanmasi, Olasi Hedef Pazarlarin
Tespiti, Segilen 1 Pazarda Ornek Calisma, Hedef Ulkede ilgili Uriinle ilgili Yapilmis
Hazir Pazar Arastirmalarindan Yararlanma, Segilen Pazarlarda Arastirma Teknigi
Hedef Pazar Analizi, Hedef Ulkelerde Yapilacak Miisteri/Rakip istihbarati ve
Kaynaklari, Hedef Firmalarin Belirlenmesi, Firma GUmrik Aksiyonlarina Erisim
(45 Ulke Konsimentolar), Uriiniiniin Hedef Pazara Operasyon Plani, ihracat
Yoénetim Plani Olusturma, Uriin Planlama Plani, Gelistirme Fiyatlandirma
Stratejileri,

ihracatta Miizakere ve iletisim Teknikleri.

Sonuglar

33 firmadan 44 ziraat muhendisi/teknik calisan ve sirket ortagi katilimiyla
gercgeklestirilen egitim firmalarin ihtiyag analizi sirasinda en fazla ihtiyag
duyduklarini belirttikleri egitimlerden biridir.

Egitmenin uzmanlik seviyesi ylksek bulunmus, egitim sirasinda ve sonrasinda
firmalardan alinan sozlli/yazil degerlendirmelerde egitim firmalar tarafindan 99
puanla degerlendirilmistir.

Degerlendirme

S6z konusu egitimler Firmalarin Giincel gelismelere kendilerini adapte
edebilmelerini ve dolayisiyla daha rekabetci olabilmelerini saglamaktadir. Ayni
zamanda Proje katilimcisi firmalar bu egitimler ile bir araya gelmekte, sektore
yonelik uygulamalarin neler olacagini tartisabilmekte, firma olarak eksik kalan
bilgilerini tamamlamakta/tamamlanmasi gereken yonleri hakkinda ileriye
yonelik olarak bilgi sahibi olmaktadirlar. Birbirleri ile yaptiklari deneyim
paylasimlari da egitim kazanimlarina ek kazanim olmaktadir.
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3.5.5. Yurtdisi Pazarlama Faaliyeti / Afrika Tohumculuk Kongresi

Tarih/Yer 21-27 Mart 2026 / Cape Town - Giiney Afrika

Projenin ihtiyac analizi calismalarinda yurtdisi pazarlama faaliyetleri belirleme
calismalarinda birebir is gorlismeleri iceren kongre katilimlarinin gegcmis
tecriibeler de degerlendirildiginde oldukca faydali oldugu ve bu yonde yapilacak
faaliyetlerin Proje katihmcisi firmalarin musteri bulma ve gorlisme yapma
olanaklarini arttirdigini ortaya ¢ikarmistir.

Amacg Afrika Tohum Ticari Birligi tarafindan 23-25 Mart 2025 tarihlerinde organize
edilen Afrika Tohumculuk Kongresi de firmalarimizin Afrika Pazarina giris ve
tutunma yéniinde 6nemli adimlar atabilecegi bir firsat olarak degerlendirilmis ve
firmalarimizi Afrika pazarinda daha rekabetci olmalarini saglamaya yonelik olarak
Kongrede B2B masalari ile katilim saglanmasinin bu yone essiz bir firsat sunacagi
degerlendirilmistir.

Afrika ve o6tesinden tohum enddstrisi liderleri, uzmanlari ve paydaslarinin 6nde
gelen bir toplantisi olan AFSTA Kongresi, tohum sektorinin blylimesini ve
slrdurulebilirligini saglayan diyaloglar tesvik etmek, yenilikleri paylasmak ve
ortakliklari gliclendirmek icin dinamik bir platform olarak hizmet vermektedir.
Kongre sirasinda ayni zamanda Afrika'nin tohum ticareti manzarasini
sekillendiren en son trendler ve gelismeler hakkinda degerli bilgiler sunan sektor
i;erik ve odakli oturumlar, is agi firsatlari da sunmaktadir.

Aciklama Endistri Bitkileri Tohumculugunun Gelistirilmesi Projesi Firmalarinin ozellikle
Afrikall tohum firmalariyla is gorismeleri yapabilmeleri ve uluslararasi
tohumculuk sektoriinde yer alabilmelerini saglamak amaciyla diizenlenen
faaliyete Kiime liyesi 10 Firma’dan 13 Temsilci ile katihm saglanmis, diizenlenen
Heyet kapsaminda kongrenin Eslestirme Masalarinin bulundugu salonda her bir
firma kendi masasinda is gériismeleri gergeklestirmis ve tohumculuk firmalariyla
ticari baglanti kurma olanagi bulmuslardir.

Kongreye 500°Un Uzerinde Afrika Kitasi ve diger Ulkelerden delege katilim
saglamis, Tirkiye URGE gruplariyla yaptigl katihmda Giiney Afrika, Kenya ve
Zimbabwe’nin ardindan en fazla delege ile katilim saglayan tlke olmustur.
Kongrede 30 adet stant agilmis, 60 adet de B2B masasinda ticari gdrismeler
Sonuglar gerceklestirilmistir. B2B masalarinin 16 adeti TSUAB'in iki URGE projesinde
katilim saglayan Tirk firmalarinin masalari olmustur.

Bunun yani sira kongre silresince tohumculuk sektoriine iliskin teknik ve ticari
konularda paneller yapilmis ve bu panellerde 6zellikle Afrika kitasi baglaminda
konular ele alinmistir.

Gergeklestirilen bu faaliyet firmalarimiz ile gorismeler gerceklestiren yabanci
firmalar tarafindan da farkh bulunmus ve Tirkiye olarak tanitimimiza katki
saglamistir, yabanci Firmalarin kiime Uyesi firmalarin kurumsal yapi icinde yer
aldiklarini gérme firsatini da sunmustur.

Gergeklestirilen goriisme orani ve olumlu sonuglanmasi beklenen goériisme orani
tohumculuk sektori icin oldukca basarili olarak degerlendirilmektedir.

S6z konusu programlar ile Firmalarin kiresel olgcekte kendilerini
konumlandirabilmeleri ve tek baslarina katilma sanslari olamayan faaliyetlerde
bulunmalari ve rekabetc¢i olmalarina olanak saglamaktadir.

Ote yandan Afrika Tohumcular Birligi bu gerceklestirilen faaliyet sirasinda Tiirkiye
olarak glicli bir sekilde yer almamizdan etkilenmisler ve isbirliginin devami
yoniinde kurumsal olarak gérismeler yapilmis ve karara varilmistir. Bundan
sonra Afrika pazarina yonelik faaliyetlerde bu isbirliginin olumlu sonuglarinin
gorilecegi degerlendirilmektedir.

Degerlendirme
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3.5.6. Yurtdisi Pazarlama Faaliyeti / ISF — Uluslararasi Tohumculuk Kongresi

Tarih/Yer

17-22 Mayis 2026 / Lizbon- Portekiz

Amag

Projenin ihtiyac analizi calismalarinda yurtdisi pazarlama faaliyetleri belirleme
calismalarinda birebir is gorlismeleri iceren kongre katilimlarinin gegcmis
tecriibeler de degerlendirildiginde oldukca faydali oldugu ve bu yonde yapilacak
faaliyetlerin Proje katihmcisi firmalarin musteri bulma ve gorlisme yapma
olanaklarini arttirdigini ortaya ¢ikarmistir.

Diinyanin dort bir yanindan gelen tohumculuk sirketlerinin bir araya gelmelerini
saglayan sektoriin en onemli faaliyetlerinden olan ISF kongresine Endstri
Bitkileri Tohumculugu Kimesi firmalarinin katilimi seklinde organize edilen
faaliyet ile Eslestirme masalarinin bulundugu ana Goriisme salonunda her bir
firma igin kiralanan eslestirme masalarinda gériismelerini gergeklestirme yoluyla
uluslararasi alanda da yer alma firsati yakalamalari amaglanmistir.

icerik ve
Agiklama

Endistri Bitkileri Tohumculugunun Gelistirilmesi Projesi Firmalarinin diinyanin
dort bir yanindan gelen tohumcu firmalariyla is gérismeleri yapabilmeleri ve
uluslararasi tohumculuk sektoriinde yer alabilmelerini saglamak amaciyla
diizenlenen faaliyete Kiime (liyesi 10 Firmadan 13 Temsilci ile diizenlenen Heyet
kapsaminda 1800°’lin Uzerinde tohumculuk sirketinin ve kurulusunun katilim
sagladigi Dinya Tohumculuk Kongresinde kongrenin Eslestirme Masalarinin (300
Masa) bulundugu salonda her bir firma kendi masasinda is goérismeleri
gerceklestirmis ve dinyanin dort bir tarafindan gelen tohumculuk firmalariyla
ticari baglanti kurma olanagi bulmuslardir.

Kongreye 78 iilkeden 1800’'den fazla delege katilim saglamis bunun yani sira 60
farkl sergi alaninda firmalar farkli teknolojik gelismelerini gérme sansi yakalamis,
diizenlenen 20’den fazla oturumda da tohumculuk alaninda farkli konularda bilgi
sahibi olmuslardir.

Sonuglar

S6z konusu faaliyet ile 10 Kiime katilimcisi Firmamiz toplam 168 is gorliismesi
gerceklestirmis ve bu goérismeler sonucunda 115 olumlu sonuglanmasini
bekledikleri gériisme oldugunu bildirmislerdir.

Degerlendirme

Gergeklestirilen bu faaliyet firmalarimiz ile gorismeler gerceklestiren yabanci
firmalar tarafindan da farkh bulunmus ve Tirkiye olarak tanitimimiza katki
saglamistir, yabanci Firmalarin kiime Gyesi firmalarin kurumsal yapi icinde yer
aldiklarini gérme firsatini da sunmustur.

Gergeklestirilen gorliisme orani ve olumlu sonuglanmasi beklenen gériisme orani
tohumculuk sektori icin oldukca basarili olarak degerlendirilmektedir.

S6z konusu programlar ile Firmalarin kiresel 6lcekte kendilerini
konumlandirabilmeleri ve tek baslarina katilma sanslari olamayan faaliyetlerde
bulunmalari ve rekabetgi olmalarina olanak saglamaktadir.
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3.5.7. URGE / Sebze Tohumculugunun Gelistirilmesi-Il Projesi
Egitim Faaliyeti / Dijital Donilisiim ve Yapay Zeka Kullanimi Egitimi

Tarih/Yer 10-11 Eyliil 2025 (Cevrimigi)

Bu egitim ile sektordeki dijital donlstim sirecinin hizlandirilmasi ve Tirkiye'nin
ve diinya genelindeki tarim uygulamalarinda rekabetci bir avantaj saglamaya
yardimci olunmasina katki saglanmasi hedeflenmistir.

Dijital araglar kullanimi, yapay zeka tabanh kullanimlar gibi egitimlerin alinmasi

AL ihracata katki saglayacaktir.

Yetkin kullanimin 6grenilmesi, firmalarin gelisimine katki saglamasi igin bu egitim
planlanmistir. Katihmci firmalarin  bu yonde egitim alarak kendilerini
gelistirmeleri, farkindalik olusturmalari amaglanmustir.

Modiil 1: Dijital Donlisimin Tohumculuk Sektoriine Etkileri

e Klresel ve ulusal 6rneklerle dijitallesme trendleri degerlendirilmistir.

e Katilimcilarin mevcut dijitallesme seviyeleri analiz edilmistir.

e Stratejik dontsim i¢in hizli kazanimlar lzerine tartismalar yapilmistir.

Modiil 2: Yapay Zeka Temelleri ve Sektorel Uygulamalar

e Al 6grenme yontemleri (Denetimli, Denetimsiz, Pekistirmeli).

* Uretken yapay zekanin sebze tohumculugu siireclerinde kullanim senaryolari.
e Katilimcilarla vaka analizi ve senaryo gelistirme ¢alismalari.

Modiil 3: Veri Kaynaklari, Sensérler ve Drone Teknolojileri

e Lot tabanli sistemlerin tohumculuktaki roli.

¢ Gergek saha verileri ile 6rnek verim analizi.

¢ Sensor tabanli karar destek sistemlerinin avantajlari.

Modiil 4: Uretken Yapay Zeka Araglari — Uygulamali Role Play

Bu modilde katilimcilarla birlikte asagidaki araclar uygulamali ve role-play
senaryolariyla kullanilmistir:

e ChatGPT — Stratejik planlama, icerik olusturma

e Claude — Analitik raporlama, metin sadelestirme

icerik ve * Gemini & Google Al Studio — Gorsel analiz ve veri yorumlama

Agiklama e Perplexity — Literatir tarama ve hizli bilgiye erisim

» Comet — isbirlik¢i arastirma siirecleri

® Manus — Sunum ve slayt tasarimi

® Genspark — Yaratici icerik Giretimi

e DeepSeek — Veri analizi ve 6ngori modelleri

* NotebookLM — Arastirma raporlarinin yénetimi

e Gamma — Gorsel anlati gelistirme

¢ Guidde — Adim adim siire¢ videolari olusturma

Modiil 5: Prompt Engineering Teknikleri

* Naive Approach, Persona Pattern, Interview Pattern, Chain of Thought (CoT),
Tree of Thoughts (ToT).

e Katilimcilar kendi is slireglerine uygun prompt 6rnekleri gelistirmistir.

 Ozel GPT senaryolari olusturularak role-play yapilmistir.

Modiil 6: Sebze Tohumculugunda Dijital Strateji Atolyesi

¢ Katilimcilarla dijitallesme yol haritalari hazirlanmistir.

e Tohum izlenebilirlik, akill sulama entegrasyonu ve pazar arastirmalari Gizerine
grup calismalari yapilmistir.

¢ Egitim sonunda her firma kendi somut stratejik plan ciktisini elde etmistir.
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Sonuglar

Proje katihmcisi 27 firmadan 31 ziraat muhendisi/teknik calisan ve sirket ortagi
katihmiyla gerceklestirilen egitimde egitimi veren uzmanlar ve icerik olumlu
degerlendirilmis ve bu tir egitimlerin devami yoniinde talep belirtilmistir.

Egitimin sadece teorik bilgilerden degil tohumculuk sektériine 6zel potansiyel
uygulama alanlarinin ele alinmasindan dolayi olduk¢a verimli olmustur.
Uygulamali devam egitimi talep edilmistir.

Yapay zekanin veri analitigi, Uretim planlamasi, kalite kontrol ve mdisteri
etkilesimleri gibi bircok alanda nasil fark yaratabilecegini gérmenin mesleki

acidan ¢ok ufuk agici oldugu vurgulanmustir.

Egitmenin konuya hakimiyeti de olduk¢a olumlu degerlendirilmistir.

Degerlendirme

S6z konusu egitimler Firmalarin Giincel gelismelere kendilerini adapte
edebilmelerini ve dolayisiyla daha rekabetci olabilmelerini saglamaktadir.

Ayni zamanda Proje katilimcisi firmalar bu egitimler ile bir araya gelmekte,
sektore yonelik uygulamalarin neler olacagini tartisabilmekte, firma olarak eksik
kalan bilgilerini tamamlamakta/tamamlanmasi gereken yonleri hakkinda ileriye
yonelik olarak bilgi sahibi olmaktadirlar.

Birbirleri ile yaptiklari deneyim paylasimlari da egitim kazanimlarina ek kazanim
olmaktadir.

Egitimin sektore katkilari asagidaki basliklarda 6zetlenebilir:

1. Verimlilik Artisi: Al destekli analizlerle Uretim silreglerinde zaman ve
maliyet tasarrufu saglanmistir.

2. Kalite lyilestirmesi: Gériintli isleme sistemleriyle tohum kalitesi &l¢iim
yontemleri gelistirilmistir.

3. ihracat Kapasitesinin Gelismesi: Dijital pazar hedefleme teknikleri ile yeni
firsatlar belirlenmistir.

4. Kaynak Yonetimi: Akilli sulama ve sensor teknolojileri ile daha etkin su ve
gibre kullanimi.

5. Bilgiye Erisim Hizi: Akademik ve sektorel bilgilere yapay zeka araglari
Gzerinden hizli erisim saglanmistir.

6. Sektorel inovasyon: Katilimcilar kendi isletmelerine uyarlanabilir yenilikgi
¢Ozumler gelistirmistir.

iki giin siren egitim, katihmci firmalara dijital dénisim ve yapay zeka
teknolojilerini sektorlerine entegre edebilecek derinlemesine bilgi, teknik beceri
ve uygulama deneyimi kazandirmistir.

Egitim sonunda, firmalarin teknolojiye adaptasyon siirecinin hizlandigl,
verimliliklerinin arttig1 ve rekabet giiciinde gozle gorilir bir iyilesme saglandigl
gozlemlenmistir.
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3.5.8. Egitim Faaliyeti / Hedef Pazar ve Miisteri Bulma Teknikleri Egitimi

Tarih/Yer 9-10 Aralik 2025 (Cevrimigi)

Egitim amaclari sOyle siralanabilir:

Projede yer alan firmalarin ihracat kapasitesinin gelistiriimesi, sektori olusturan
firmalarin uluslararasi pazarlamayi ticari istihbarat baglaminda 6grenmesi;

Oncelikle basta hedeflenen (lkeler olmak {izere, dis pazarlarda miisteri
tercihlerinin de dikkate alinarak drilnlerin tanitiminin ve pazarlamasinin

saglanmasi igin bilgi sistemleri ile tanismalarinin saglanmasi.
Amag

Firmalarin ihracat baglantilari olusturarak pazara girisinin saglanmasi ve pazar
olanaklarinin gelistirilerek mevcut pazar paylarinin arttirilmasi igin egitilmeleri.

ihracat yapabilen ancak potansiyelinin tam olarak kullanamayan, daha &nce
cesitli engeller veya vyetersizlikler nedeniyle hi¢ ve/veya dlzenli ihracat
yapmamis firmalarin yonlendirilerek dizenli birer ihracatgi haline gelmeleri, hali
hazirda ihracat yapan firmalarin ihracat potansiyelinin gelistirilmesi.

Ticari bilgi ve istihbarat sisteminin ortaya konulmasi ile katilimci firmalarin kendi
Urlinleri bazinda pazar arastirmalarinin yapilmasi ve musterilerin tespit edilmesi
amaciyla katihmcilarin ¢ogunun o6nerdigi Urlnler bazinda temel arastirmalar
gerceklestirilmistir. Egitim bu canl uygulama ile gelistirilmis, dolayisiyla
katilimcilar hedef pazarin segimi konusunda tartisarak nasil bir yol izlenmesi
gerektiginin farkina varmislardir.

Bu cercevede secilen Uriinlerle ilgili hedef pazar ¢calismalari yapiimistir.

Urilin bazinda Pazar arastirmalari gerceklestirilmis ve hedef pazar arastirmalari
icin gerekli olan tablolar ve hedef Pazar matrisi olusturulmustur.

Bu stirecte katilimcilarin 6nemli bir kismi da kendi bilgisayarlarinda kendi
icerik ve Uranleriyle ilgili olarak arastirmalar yapmislardir. Bu sayede canli bir atélye
Aciklama calismasi gerceklestirilmis olmustur. Bu ¢alisma esnasinda 6rnek tablolar
birlikte olusturulmus, sistemin nasil kullanilacagi konusunda detayli bilgi

verilmistir ve birlikte ¢alisma yiritilmustir.

Hem buylk hem de blyiyen pazarlar, katilimcilarin kendi Grinleriyle ilgili
olarak yaptiklari arastirmalar tartisiimis ve bir pazar arastirmasinda izlenecek
yol ve prosedirler ve yaklasim tarzlari uygulama ile gosterilmistir.

Buna paralel bularak ayni tirin bazinda Tirkiye ihracat rakamlari da tartisilarak
bu iki tablo arasinda kiyaslama ile rekabetci olabildigimiz tilkeleri ortaya
cikarilmasi saglanmistir.

Esas itibariyla Turkiye'nin rekabetci olabilecegi pazarlar ve de diinya ithalatinin
blyudigu pazarlar birlikte ele alinarak hedef pazarlarin secilmesi konusunda
onemli bir adim atilmistir. Bu anlamda Tiirkiye ihracatiyla diinya ithalatini tek
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bir tabloda bir araya getirmek yolu ile rekabetc¢i oldugumuz hedef pazarlarin
tespit edilmesinde dnemli bir asama gerceklestirilmistir.

Egitim bu yonlyle sadece bu tablolarin olusturulmasina géstermemis ama ayni
zamanda firmalarin kendi Urinleri bazinda tablolari olusturma becerisini de
gelistirmistir.

Sonuglar

24 firmadan 30 ziraat mihendisi/teknik ¢alisan ve sirket ortagi katilimiyla
gerceklestirilen egitim firmalarin ihtiyag analizi sirasinda en fazla ihtiyag
duyduklarini belirttikleri egitimlerden biridir.

Egitmenin uzmanlik seviyesi yliksek bulunmus, egitim sirasinda ve sonrasinda
firmalardan alinan sozlli/yazil degerlendirmelerde egitim firmalar tarafindan 98
puanla degerlendirilmistir.

Degerlendirme

Yapilan egitim uygulamali olarak gerceklestirilmistir. Katilimci firmalarin kendi
Urlnleri bazinda hedef pazar arastirmalarini nasil yapacaklarini detayli bir sekilde
ogrendikleri dusundlebilir. Elbette bu yapilan arastirmalarini ¢cok profesyonel
olmasi beklenemez. Ancak bitlin bunlara ragmen tim katihmcilarin kendi
firmalarinda strateji olusturabilmek igin bilginin ve tablolarin nasil kullaniimasi
gerektigi konusunda ciddi bir yaklasim kazandiklarini séyleyebiliriz. Ozellikle
kendi Urinleri bazinda arastirma yapilmasi katilimcilarin daha aktif bir yaklasim
icine itmistir.

S6z konusu egitimler Firmalarin Giincel gelismelere kendilerini adapte
edebilmelerini ve dolayisiyla daha rekabetgi olabilmelerini saglamaktadir. Ayni
zamanda Proje katilimcisi firmalar bu egitimler ile bir araya gelmekte, sektore
yonelik uygulamalarin neler olacagini tartisabilmekte, firma olarak eksik kalan
bilgilerini tamamlamakta/tamamlanmasi gereken yonleri hakkinda ileriye
yonelik olarak bilgi sahibi olmaktadirlar. Birbirleri ile yaptiklari deneyim
paylasimlari da egitim kazanimlarina ek kazanim olmaktadir.
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3.5.9. Yurtdisi Pazarlama Faaliyeti / AFSTA - Afrika Tohumculuk Kongresi

Tarih/Yer 21-27 Mart 2026 / Cape Town - Giiney Afrika

Projenin ihtiyac analizi calismalarinda yurtdisi pazarlama faaliyetleri belirleme
calismalarinda birebir is gorlismeleri iceren kongre katilimlarinin gegcmis
tecriibeler de degerlendirildiginde oldukca faydali oldugu ve bu yonde yapilacak
faaliyetlerin Proje katihmcisi firmalarin musteri bulma ve gorlisme yapma
olanaklarini arttirdigini ortaya ¢ikarmistir.

Amacg Afrika Tohum Ticari Birligi tarafindan 23-25 Mart 2025 tarihlerinde organize
edilen Afrika Tohumculuk Kongresi de firmalarimizin Afrika Pazarina giris ve
tutunma yéniinde 6nemli adimlar atabilecegi bir firsat olarak degerlendirilmis ve
firmalarimizi Afrika pazarinda daha rekabetci olmalarini saglamaya yonelik olarak
Kongrede B2B masalari ile katilim saglanmasinin bu yone essiz bir firsat sunacagi
degerlendirilmistir.

Afrika ve o6tesinden tohum enddstrisi liderleri, uzmanlari ve paydaslarinin 6nde
gelen bir toplantisi olan AFSTA Kongresi, tohum sektorinin blylimesini ve
slrdurulebilirligini saglayan diyaloglar tesvik etmek, yenilikleri paylasmak ve
ortakliklari gliclendirmek icin dinamik bir platform olarak hizmet vermektedir.
Kongre sirasinda ayni zamanda Afrika'nin tohum ticareti manzarasini
sekillendiren en son trendler ve gelismeler hakkinda degerli bilgiler sunan sektor
i;erik ve odakli oturumlar, is agi firsatlari da sunmaktadir.

Aciklama Sebze Tohumculugunun Gelistirilmesi-Il Projesi Firmalarinin ozellikle Afrikah
tohum firmalariyla is gorismeleri yapabilmeleri ve uluslararasi tohumculuk
sektoriinde yer alabilmelerini saglamak amaciyla dizenlenen faaliyete Kiime
Uyesi 8 Firma’dan 11 Temsilci ile katihm saglanmis, diizenlenen Heyet
kapsaminda kongrenin Eslestirme Masalarinin bulundugu salonda herbir firma
kendi masasinda is goriismeleri gerceklestirmis ve tohumculuk firmalariyla ticari
baglanti kurma olanagi bulmuslardir.

Kongreye 500°Un Uzerinde Afrika Kitasi ve diger Ulkelerden delege katilim
saglamis, Tirkiye URGE gruplariyla yaptigl katihmda Giiney Afrika, Kenya ve
Zimbabwe’nin ardindan en fazla delege ile katilim saglayan tlke olmustur.
Kongrede 30 adet stant agilmis, 60 adet de B2B masasinda ticari gdrismeler
Sonuglar gerceklestirilmistir. B2B masalarinin 16 adeti TSUAB'in iki URGE projesinde
katilim saglayan Tirk firmalarinin masalari olmustur.

Bunun yani sira kongre slresince tohumculuk sektoriine iliskin teknik ve ticari
konularda paneller yapilmis ve bu panellerde 6zellikle Afrika kitasi baglaminda
konular ele alinmistir.

Gergeklestirilen bu faaliyet firmalarimiz ile gorismeler gerceklestiren yabanci
firmalar tarafindan da farkh bulunmus ve Tirkiye olarak tanitimimiza katki
saglamistir, yabanci Firmalarin kiime Uyesi firmalarin kurumsal yapi icinde yer
aldiklarini gérme firsatini da sunmustur.

Gergeklestirilen goriisme orani ve olumlu sonuglanmasi beklenen goériisme orani
tohumculuk sektori icin oldukca basarili olarak degerlendirilmektedir.

S6z konusu programlar ile Firmalarin kiresel olgcekte kendilerini
konumlandirabilmeleri ve tek baslarina katilma sanslari olamayan faaliyetlerde
bulunmalari ve rekabetc¢i olmalarina olanak saglamaktadir.

Ote yandan Afrika Tohumcular Birligi bu gerceklestirilen faaliyet sirasinda Tiirkiye
olarak gucli bir sekilde yer almamizdan etkilenmisler ve is birliginin devami
yoniinde kurumsal olarak gérismeler yapilmis ve karara varilmistir. Bundan
sonra Afrika pazarina yonelik faaliyetlerde bu is birliginin olumlu sonuglarinin
gorilecegi degerlendirilmektedir.

Degerlendirme
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3.5.10. Yurtdisi Pazarlama Faaliyeti / ISF — Uluslararasi Tohumculuk Kongresi

Tarih/Yer

17-22 Mayis 2026 / Lizbon- Portekiz

Amag

Projenin ihtiya¢ analizi calismalarinda yurtdisi pazarlama faaliyetleri belirleme
calismalarinda birebir is gorlismeleri iceren kongre katilimlarinin gegcmis
tecriibeler de degerlendirildiginde oldukca faydali oldugu ve bu yonde yapilacak
faaliyetlerin Proje katilimcisi firmalarin misteri bulma ve goériisme yapma
olanaklarini arttirdigini ortaya ¢ikarmistir.

Diinyanin dort bir yanindan gelen tohumculuk sirketlerinin bir araya gelmelerini
saglayan sektériin en o©nemli faaliyetlerinden olan ISF kongresine Sebze
Tohumculugu Kimesi firmalarinin katilimi seklinde organize edilen faaliyet ile
Eslestirme masalarinin bulundugu ana Gortisme salonunda her bir firma igin
kiralanan eslestirme masalarinda gorismelerini gergeklestirme yoluyla
uluslararasi alanda da yer alma firsati yakalamalari amaglanmistir.

icerik ve
Agiklama

Sebze Tohumculugunun Gelistirilmesi-Il Projesi Firmalarinin diinyanin doért bir
yanindan gelen tohumcu firmalariyla is gérismeleri yapabilmeleri ve uluslararasi
tohumculuk sektériinde yer alabilmelerini saglamak amaciyla diizenlenen
faaliyete Kiime lyesi 9 Firma’dan 12 Temsilci ile diizenlenen Heyet kapsaminda
1800’{in Gzerinde tohumculuk sirketinin ve kurulusunun katihm sagladigi Diinya
Tohumculuk Kongresinde kongrenin Eslestirme Masalarinin (300 Masa)
bulundugu salonda her bir firma kendi masasinda is gértiismeleri gerceklestirmis
ve diinyanin dort bir tarafindan gelen tohumculuk firmalariyla ticari baglant
kurma olanagi bulmuslardir.

Kongreye 78 lilkeden 1800’'den fazla delege katilim saglamis bunun yani sira 60
farkl sergi alaninda firmalar farkli teknolojik gelismelerini gérme sansi yakalamis,
diizenlenen 20’den fazla oturumda da tohumculuk alaninda farkli konularda bilgi
sahibi olmuslardir

Sonuglar

S6z konusu faaliyet ile 9 Kiime katilimcisi Firmamiz toplam 217 is goériismesi
gerceklestirmis ve bu gortismeler sonucunda 126 olumlu sonuglanmasini
bekledikleri gériisme oldugunu bildirmislerdir.

Degerlendirme

Gergeklestirilen bu faaliyet firmalarimiz ile gorismeler gerceklestiren yabanci
firmalar tarafindan da farkh bulunmus ve Tirkiye olarak tanitimimiza katki
saglamistir, yabanci Firmalarin kiime Uyesi firmalarin kurumsal yapi icinde yer
aldiklarini gérme firsatini da sunmustur.

Gergceklestirilen goriisme orani ve olumlu sonuglanmasi beklenen gériisme orani
tohumculuk sektori icin oldukca basarili olarak degerlendirilmektedir.

S6z konusu programlar ile Firmalarin kiiresel olgekte kendilerini
konumlandirabilmeleri ve tek baslarina katilma sanslari olamayan faaliyetlerde
bulunmalari ve rekabetgi olmalarina olanak saglamaktadir.
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3.5.11. Alim Heyeti Faaliyeti / Ozbekistan-Kazakistan

Tarih/Yer 17-22 Aralik 2025 / Antalya

Firmalarin yurtdisi pazarlarda yer bulabilmeleri ve diger tohumculuk sirketleriyle
uluslararasi diizeyde rekabet edebilme kapasitelerini gliclendirmek amaciyla
gerceklestirilen yurtdisi pazarlama faaliyetleri ve alim heyetleri sektor gelisimine
blyik katki saglamaktadir.

TSUAB’In T.C. Ticaret Bakanligi destegi ile yiritmekte oldugu URGE programlari
tohumculuk sektériinde uluslararasi anlamda énemli irtibatlarin kurulmasi ve is
birliklerinin gelistiriimesine katkilar saglamaktadir. Ziyaret edilen (lkelerin is
birligi kuruluslari ile yapilan is birligi protokolleri de bu iliskilerin devamini ve
bitin bunlar da TSUAB iyesi firmalar yoluyla (lkemizdeki tohumculuk

sektorinin daha rekabetci bir yapiya kavusmasina imkan saglamaktadir.
Amag
Bu baglamda Sebze Tohumculugunun Gelistirilmesi-Il Projesi cercevesinde Hedef

Pazar durumunda olan Kazakistan ve Ozbekistan’dan daha &nceki URGE
programlari sayesinde gelistirilen is birlikleri yardimiyla alim heyeti kapsaminda
tohumculuk firmalari ve kurum temsilcilerinin davet edilmesinin tamamlayici
nitelikte olacagi gortlmustir.

Her iki Glkede de sadece 6zel sektorle kurulan is birlikleri yeterli olmamakta, ilgili
kurumlarla da is birlikleri son derece 6nemli rol oynamaktadir. Bu baglamda
gelistirilecek is birlikleri ileride firmalarimizin bu Ulkelerle yapacaklari ticarete
olumlu sekilde yansiyacagl disiincesiyle 6zel sektér ve kurum temsilcilerinden
olusan bir heyet organize edilmistir.

Alim Heyeti Tarkiye'nin 6nemli fuarlarindan olan Growtech Fuari ile eszamanli
organize edilmis, B2B faaliyetleri de yine fuar alaninda ayri bir salonda
gerceklestirilmistir. Boylelikle heyet Uyeleri Tirk tohumculuk sektoriine iliskin
detayl bilgiye de sahip olma firsati yakalamislardir.

Faaliyete Kazakistan’dan 7, Ozbekistan’dan 7 6zel sektér ve kurum temsilcisi
katilim saglamistir.

Sebze Tohumculugunun Gelistirilmesi projesinde yer alan firmalarla yapilan ikili
gorismelerin yani sira yine Projede yer alan firmalarin tesisleri de ziyaret edilmis
ve Urdnleri tanitilmistir.

Icerik ve Faaliyete Sebze Tohumculugunun Gelistirilmesi Projesi katilimci firmalarindan 13
Agiklama firma katilim saglamistir

Heyet, 18 — 19 Kasim’da Fuar alaninda birebir is gérismeleri gerceklestirmis, 20-
21 Kasim tarihlerinde ise saha ziyareti kapsaminda Proje katihmci firmalardan
Genagri Tarim Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti., Troya Tohum Uretim Aras. Ve Paz. Tic.
A.S., Antalya Tarim Uretim Danismanlik ve Pazarlama Anonim Sirketi, Anamas
Tarim Uretim Paz. San. Tic. Ltd. Sti., Teta Tohumculuk Zirai ilag Tarim Uriinleri
Orman Gida Hayvancilik Makina i¢ ve Dis Tic. San. Ltd. Sti. firmalarinin tesislerini
ziyaret etmigtir.

Tesis ziyaretlerinden firmalarin drlnlerini yakinda tanima, seralarini ve
laboratuvarlarini gezme firsatini yakalamislardir.
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Sonuglar

Alim heyeti faaliyetine katilan firmalar kendi sehirlerine gelen yabanci tohum
firmalari ve kurulus temsilcileriyle bir araya gelme olanagl bulmuslar ve
firmalarini tanitma firsatini yakalamislardir.

Firmalarin bir kismi deneme cesitleri vermis boylelikle gelen firmalarin
pazarlarina girme yolunda ilk adimlarini atmis olmuslardir. Sektoriin 6zelligi
geregi zamana yayllan etkiler deneme gesitlerinden elde edilecek sonuglara gére
gbzlemlenecektir.

Firmalarimiz gerceklestirilen toplam 54 is gorismesinden 35 Olumlu
sonuglanmasini beklediklerini ifade etmislerdir.

Faaliyet hem Tirk Tohum sektorinidn tanitimi hem de firmalarla birebir
gorismelerle potansiyel is olanaklarinin agilmasi  bakimindan &nemli
gorilmektedir.

Degerlendirme

Ulkemiz tohumculuk sektériiniin tanitilmasi ve firmalarimiz ile yabanci firmalar
arasinda is birliklerinin gelistirilerek firmalarimizin yurtdisi pazarlara agilmalarina
destek olmasi bakimindan hem Tirk hem de yabanci katiimcilar tarafindan
faaliyet olumlu olarak degerlendirilmektedir ve is birlikleri de kurulmus
durumdadir.
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3.6. HUKUKI FAALIYETLER

TSUAB Hukuki Faaliyetleri 2025 yili Haziran — 2026 Temmuz dénemini icinde;
Avukat araciligi ile yuritilen igler asagida ayrintilari ile vurgulanmaktadir.

SURE: 2025 yili Haziran — 2026 Temmuz
Tarih/

. YER: TSUAB Ofisi -icra Daireleri-Mahkemeler- Kamu kurum ve kuruluslari, hukuki icerikli
Siire/Yer

yazismalar ve savunmalar.

FAALIYETLER:

A. Dava Takibi (Hukuk Mahkemelerindeki Davalar, Danistayda yer alan davalar
ve Rekabet Kurulu ile ilgili dava)

B. Odenmeyen Aidatlarin/Komisyonlarin bildirimi ile icra Yoluyla Takibidir.

C. Rekabet Kurulundan gelen rapora karsi savunmalarin ve hukuki goriislerin
iletilmesi

D. TSUAB Uyeleri icin ikili Bilgilendirme Goriismeleri yapmak, Talep Eden TSUAB
Uyelerinin Ticari Sézlesmelerine Hukuki Katki, Uyelerin 6zellikle iretim
sozlesmelerine iliskin sorularina dair bilgilendirme 6zellikle tahkim ile ilgili
bilgilendirme,

Amag

icerik ve
Aciklama A. Dava Takibi

e Doner Sermaye Ucret artislari ile ilgili Danistay’da 6 adet iptal
davasi acilmis olup; ilk davada 2020 listelerinde artis oraninin Yeniden
Degerleme Orani’'ni (YDO) asan kisimlarin iptaline karari kesinlesmistir.

e ikincidavada 2021 listelerinde artis oraninin YDO'yu asan kisimlarin iptaline
karari kesinlesmistir.

e Uclincii davada Bakanlik’in belirledigi takdiri artis orani %25 olup bu oranin
baz alindigi listelerin iptal edilen listelerden olmasi sebebi ile var olan
hukuka aykiri duruma karsi dava acilmis olup, ilk derece mahkemesi dava
konusu listelerde YDO’yu asan kisimlarin iptaline karar vermistir. Karara
karsi temyiz basvurusu yapilmis olup sadece YDO’yu asan kisimlarin degil
Bakanlik tarafindan uygulanan %25’i asan kisimlarin da iptal edilmesi talep
edilmistir.

e Dordiinct davada 2022 yilinin agustos ayinda ikinci kez yapilan fiyat
artislarinin iPTALINE karar verilmistir.

e Henlz 2023 listelerine iliskin acilan davalarda ilk derece mahkemesi
tarafindan karar verilmemistir.

e Sonug olarak Danistay’da derdest/halen devam eden toplam 4 adet dava
dosyasI mevcuttur.

e Rekabet Kurulunun taahhiithame talebimizin reddi kararina karsi siresi
icerisinde ylritilmenin durdurulmasi talebiyle idari islemin iptali davasi
actimistir. Yiritmenin durdurulmasi talebimiz ile ilgili davalinin savunmasi
alindiktan sonra degerlendirilecegine dair karar verilmistir. Karsi taraf
cevap slresinin uzatilmasini talep etmis ve cevap siresi bir ay uzatilmistir,
uzayan siire adli tatile denk geldiginden dosyada heniiz savunma dilekgesi
yer almamaktadir.
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B. Odenmeyen Aidat/Komisyonlarin icra Yoluyla Takibi

e 2025-2026 yillarinda TSUAB avukatina icra islemleri icin toplam 22 adet
dosya teslim edilmistir.

e Onceki vyillardan kalan dosyalarla birlikte; bu Faaliyet Raporunun
hazirlandigi tarih itibariyle avukatin elinde toplam 195 adet dosyanin icra
islemleri devam etmektedir.

e Derdest olanicra takiplerinde asil alacaklarina gére dosya hesaplamalarinin
yapilarak tablolastirilmasi, 500TL alti, 500 TL-1.000TL arasi alacaklar ve
1.000TL Uzeri alacaklarin siniflandiriimasi yapilarak dosyalarin takibi
konusunda degerlendirme yapilmasi planlanmaktadir. Mevcutta icra
dosyalarinda bir adet tebligat masrafinin 300TL’ye ulastigi gorilmektedir.

C. Rekabet Kurulundan gelen rapora karsi savunmalarin ve hukuki gériislerin
iletilmesi

e Rekabet Kurulunun E-61813209-110.03.03-144457 sayili 22.05.2026
tarihli raporunda diizenlenen aleyhe hususlara karsi savunmalarimiz
iletilmistir.

e Mevcut raporda kuruma uygulanmasi talep edilen ceza maddeleri ve
cezada artis maddeleri belirtilmistir. Oncelikle ceza verilmemesi
yoninde savunmalarimiz yapilmis ancak ceza verilebilecegi ihtimale
dair ise uygulanmasi gereken hafifletici sebeplerin neler olabilecegi tek
tek belirtilerek uygulanacak cezada indirim talep edilmistir. Mevcut
raporda hem denetim sireci boyunca kurumun is birligi hem de
yillardir devam eden siire¢ boyunca kurumumuzun Rekabet hukukuna
verdigi onem goz ardi edilmistir.

D. TSUAB Uyeleri igin ikili Bilgilendirme Goriismeleri yapmak, Talep Eden
TSUAB Uyelerinin Ticari Sézlesmelerine Hukuki Katki, Uyelerin ozellikle
iiretim s6zlesmelerine iliskin sorularina dair bilgilendirme 6zellikle tahkim ile
ilgili bilgilendirme,

TSUAB yelerinin telefonla vyapilan basvurular dogrultusunda
bilgilendirmekte, sozlesmeli Uretime iliskin Gyelerin sorulari
cevaplanmakta ve onlara s6zlesmelerine eklemek istedikleri konulara
dair hukuki yonlendirme yapiimaktadir. Bu sézlesmeler ile ilgili Gyelerin
taleplerine gore bireysel bazda hukuki O6neriler sunulmaktadir.
Cogunlukla sigorta primleri, tahkim gibi sorular yoneltilmekte olup bu
konularda bilgilendirmeler yapiimaktadir.

TSUAB tarafindan iletilen sézlesme ve is birligi metinlerinin incelenmesi ve hukuki goriis
bildirilmesi yapilmistir.

Sonuglar

Tim bu faaliyetlerle; TSUAB’In, 5553 sayili Kanundan dogan yikiimliliikleri hukuki
zeminde yiiritilmekte ve Uyelerimize gereken hukuki katki saglanmaktadir.
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3.7. MEDYA iLE iLiSKILER
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Tarih/Yer

Haziran 2025 — Temmuz 2026, Siirekli

Amag

TSUAB’In kurumsal faaliyetlerinin tiyelere, tohumculuk sektériine ve kamuoyuna dogru,
seffaf ve zamaninda aktarilmasi; Birligin gorev, yetki ve faaliyet alanlarina iliskin
farkindaligin artirilmasi amaciyla etkin iletisim c¢alismalari yurutilmektedir. Bu
kapsamda, kurumsal iletisim kanallari araciligiyla glincel gelismeler, faaliyetler,
duyurular ve sektore iliskin 6nemli bilgiler dizenli olarak paylasiimakta; kamuoyunun
dogru ve glvenilir bilgiye ulasmasi saglanmaktadir. Ayrica, bilgi kirliligi ve
dezenformasyonla miicadele edilmesi, kurumun goris ve aciklamalarinin tek bir resmf
kaynaktan tutarli bir sekilde aktarilmasi ve TSUAB’In kurumsal itibarinin giiglendirilmesi
amaciyla planh ve sirddrdilebilir iletisim faaliyetleri ylritilmektedir.

icerik ve
Agiklama

TSUAB’In medya ve basin ile iliskileri etkin ve planl bir sekilde siirdiiriilmektedir.
Kurumun basin ve kurumsal iletisim faaliyetleri, TSUAB Sekretaryasinda gérev yapan,
medya alaninda deneyimli ve ayni zamanda Ziraat Mihendisi olan Buket APAYDIN
tarafindan ylratilmektedir.

Bu kapsamda, fiziki ve ¢evrim ici ortamda gerceklestirilen toplanti, organizasyon ve
etkinliklerin planlanmasi, sunumu, koordinasyonu ve kayit altina alinmasi; haber
biltenlerinin  hazirlanmasi, afis, kitapgik, brosir ve diger kurumsal tanitim
materyallerinin tasarlanmasi ile sosyal medya iceriklerinin hazirlanmasi ve
yayimlanmasi stiregleri ayni personel tarafindan koordine edilmektedir.

Yoénetim Kurulu Baskani, Yonetim Kurulu Uyeleri ve Genel Sekreterin katimlariyla
gerceklestirilen basin toplantilari ve televizyon programlari kapsaminda kurumsal
temsil saglanmis; sektorel gelismelere iliskin basin bultenleri hazirlanarak medya
kuruluslarina servis edilmis, dergi ve biiltenlerde yayimlanmak (izere haber ve faaliyet
duyurular hazirlanmis, gerekli gorilen konularda basin agiklamalari kamuoyu ile
paylasiimistir.

Ayrica cevrim ici toplantilar, fuar, kongre ve diger organizasyonlarda dogrudan
bilgilendirme faaliyetleri yuratilmas; basili tanitim materyalleri ile dijital ve sosyal
medya icerikleri araciligiyla TSUAB’In faaliyetleri, goriisleri ve sektérel calismalari hedef
kitlelere etkin bir sekilde ulastirilmistir.

Yiritulen iletisim faaliyetlerinin etkinliginin degerlendirilmesi, Uyelerin goris ve
beklentilerinin alinmasi ve gelecekte gergeklestirilecek galismalarin planlanmasina katki
saglanmasi amaciyla farkh konularda anketler hazirlanmis ve Uyelerimizin katihmina
sunulmustur.

Sonuglar

e Birligin yurattigu tum faaliyetler, haberler, duyurular ve basin acgiklamalari
kurumsal sosyal medya hesaplarinda paylasiimis, ilgili lyelere e-posta, kisa
mesaj ve WhatsApp gruplari ile duyurulmus ve ayni zamanda TURKTOB
blinyesinde yayimlanan dergiye iletilmistir.

e Tarimsal yayincilik alaninda uzmanlasmis gazeteciler tarafindan kurulan Tarim
Gazetecileri ve Yazarlari Dernegi (TAGYAD) ile TSUAB arasinda tohumculuk
sektoriine yonelik dogru bilginin yayllmasi konusunda ortak c¢alismalar
strdUrtlmastar.
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e “Dinden Bugline Tohumculuk Sektoriniin Gelisimi” konulu tanitim filmi
Uzerinde giincellemeler yapilarak servis edilmistir.

e Yasa disi tohumla miicadele konusunda hazirlanan afisler donemsel faaliyetlere
uygun olarak kurumsal sosyal medya hesaplari Uzerinden dizenli aralklarla
paylasiimaktadir.

e TSUAB web sitesi modern ve pratik kullanima uygun olarak yenilenmistir.
TSUAB Uye Portali ile {iyelerin web sitesi (izerinden evrak takip, 6deme vb. is ve
islemlerini kolayhkla halledebilmesi amaclanmaktadir. Portalin ilk iki fazi
tamamlanmis, yayina alinmistir.

e TSUAB’a yeni lyelik basvurulari portal (izerinden yapilmaya baslamistir.

e TSUAB Portalin kullanimina yénelik adimlar online olarak diizenlenen bir
toplanti ile tyelere aktariimistir.

e TSUAB Uyeleri ile hizli iletisime gegmek amaciyla kurulan WhatsApp Duyuru
Gruplari Gzerinden duyurularin gonderimine devam edilmistir.

e TSUAB Baskani ve Yonetim Kurulu Uyelerinin katildigi cesitli programlarda;
tohumculuk sektorinin gincel verileri, tohumla ilgili glindeme tasinan
haberler ve TSUAB"In yiiriitmiis oldugu faaliyetler hakkinda bilgi aktariminda
bulunmustur.

e Cesitli medya takip sistemlerinden alinan verilere gore; 8 TV programi/haberi,
160 adet Gazete Haberi ve 700 adet Web Sitesi Haberi yayimlanmistir.

Degerlendirme

Tohumculuk Sektort Ulusal Strateji Eylem Planinin ‘Yonetisim’ basligl altinda “Sektore
yonelik bilgi kirliginin dnlenmesi ve tanitim faaliyetlerinin yapilmasi” ana basligl yer
almaktadir. Bu plan kapsaminda TURKTOB ve diger Alt Birlikler ile kararlastirilan cizgide,
cesitli faaliyetlerde bulunulmaktadir. Yanlis bilgilerin ve hatali sdylemlerin oniini
kesene dek yeterli gormeyecegimiz bu faaliyetler, artarak devam etmektedir.
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4. DENETIM KURULU FAALIYET RAPORU

TSUAB 2026 Y1l Olagan Genel Kurulu’nun Sayin Delegeleri,

Mehmet UYKUR, Ahmet Yiicel UNLU ve Hiiseyin ALTAS tan olusan TSUAB Denetim Kurulumuz, 20 —
21 Eylul 2025 tarihlerinde yapilan TSUAB Olagan Genel Kurulunda iki yillik dénem icin bu goreve
secilmistir.

TSUAB Denetim Kurulu olarak; 5553 Sayili Yasa’nin Denetim Kurulunun gérevlerini belirleyen 22’nci
Maddesinin (c) fikrasi, “Alt Birlik Denetim Kurulu iki yillik denetim sonuclarini bir rapor halinde genel
kurula sunar” hilkkmiindedir.

Bu itibarla 01.07.2025 - 31.07.2026 donemi Denetim Raporunu sunmak lizere huzurlarinizdayiz.

01.07.2025 - 31.07.2026 tarihleri arasinda 5553 Sayili Yasa ve TSUAB Denetim Yonetmeligi hiikiimleri
dogrultusunda TSUAB is ve islemleri ile harcamalarinin, TSUAB Tiizigi ile Genel Kurul ve Yénetim
Kurulu Kararlari dogrultusunda yurutilip yuratilmedigi konusunda denetim goérevlerini denetim
takvimi dogrultusunda yerine getirmistir.

Denetim Kurulumuz yapmis oldugu tiim inceleme ve denetimler sonucunda bir rapor hazirlamakta ve
bu raporda inceleme yapmis oldugu konulara bagl olarak Yonetim Kuruluna oneri ve gorisler
sunmakta, denetim bulgularini ise donemsel olarak rapor etmektedir.

Bu kapsamda Denetim Kurulumuzun gecen bir yillik siire icerisinde, 5553 Sayili Yasanin ilgili maddeleri
ve TSUAB Denetim Yonetmeligi hikimleri dogrultusunda yapmis oldugu denetimlerdeki
degerlendirmeler, denetim raporlarinda da yer alan tespit ve bulgulari asagida verilmistir.

1. Yonetim Kurulu toplantilarinin yasanin 6ngdérdigi hali ile her ay yapildigi,

2. 2025 Yili Olagan Genel Kurulunda kabul edilen yil Bltcesi kapsaminda faaliyetlerin
yarataldaga,

3. Genel Kurul tarafindan kabul edilen biitce kalemlerinden bazilarinda fazla harcama
yapildigi ancak Genel Kurulun Yoénetim Kuruluna vermis oldugu yetki kapsaminda
aktarmanin yapilarak diizenlemenin saglandigi,

4. Harcamalarin Genel Kurulda onaylanan biitce, gelir-gider yonetmeligi ve harcirah
yonergesi ve Yonetim Kurulu kararlari dogrultusunda yapildig,

5. Yapilan ddemelerin TSUAB faaliyetleri kapsaminda oldugu ve belgelere dayandirildigy,

6. Denetim donemi icinde her tlrlG vergi, sigorta, stopaj primlerinin yasal siiresi icinde
beyanlarinin verilerek 6dendigi,

7. TSUAB Tiziigiince belirlenen defterlerin diizenli bir sekilde tutuldugu,

8. TSUAB sekretaryasi tarafindan dosyalarin ve yazismalarin diizenli olarak tutuldugu ve takip
edildigi,
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9. Alt Birligin faaliyetlerinin amacina uygun olarak yiritilebilmesi icin ihtiya¢ duyulan mal ve
hizmet alimlari ile ilgili satin almalarin kural ve kaidesine uygun olarak yapildigi,

10. TSUAB iiyelik belgesinin yenilenmesinde; gecmis dénem borcu bulunan Uyelerin, ilgili
borcun 6denmesine miteakip belgenin verilmesi kararinin yerinde bir karar oldugu ve bu
kararin uygulanmasinda azami 6zenin gosterilmesine ve bu uygulamanin devam ettirilmesi
gerektigi,

11. Geleneksel olarak her yil yapilan TSUAB Staj programinin, Ziraat Miihendisi aday! olan
ogrencilerin tohumculuk sektérinid yakindan tanimasi ve tohumculuk sektoriine katilim
saglayabilmeleri adina yerinde ve isabetli bir karar oldugu,

12. TSUAB’a karsi mali sorumluluklarini yerine getirmeyen (iyelerin, TSUAB’In yurticinde ve
yurtdisinda dizenleyecegi toplanti, calistay, ticaret heyeti, UR-GE programlari gibi
etkinliklerden faydalandiriimamasi hususunun sirdirilmesi gerektigi,

Gorilmis ve Denetim Raporu olarak kayit altina alinmistir.

Bu inceleme ve degerlendirmelere bagli olarak; TSUAB Yénetim Kurulu’nun 01/07/2025 -
31/07/2026 Dénemi faaliyetleri ile bu faaliyetlere bagli olarak gergeklestirmis oldugu hesap ve
islemlerinin ibra edilmesi hususundaki Denetim Kurulu goristinin Genel Kurul onayina
sunulmasina karar verilmistir.

Bilgilerinize arz olunur,

Saygilarimizla.

Mehmet UYKUR Ahmet Yiicel UNLU Hiiseyin ALTAS

Denetim Kurulu Baskani Denetim Kurulu Uyesi Denetim Kurulu Uyesi
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